
г. Казань, 13.04.2023

Пейчев Борис Запринов
Начальник управления развития конкуренции 
Департамента экономического развития 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Практика Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры 
по развитию конкуренции на 

рынке социальных услуг
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Рынок социальных услуг Югры
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Социологический опрос потребителей 
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Внедрены организационные механизмы, среди них:

Определение координаторов в каждой 
из отраслей социальной сферы и в 
каждом муниципальном образовании 
автономного округа

Реализация региональных и муниципальных 
«дорожных карт» по поддержке доступа 
негосударственных (немуниципальных) 
организаций (коммерческих, некоммерческих) 
к предоставлению услуг в социальной сфере

Координация организации 
доступа негосударственных 
поставщиков к оказанию услуг 
социальной сферы 
осуществляется Комиссией по 
вопросам обеспечения 
устойчивого развития экономики 
и социальной стабильности, 
мониторингу достижения 
целевых показателей социально-
экономического развития 
автономного округа

Создание ресурсных центров 
поддержки СОНКО и СП

Деятельность рабочей 
(экспертной) группы, широкое 
обсуждение вопросов, 
касающихся развития 
негосударственного сектора и 
качества оказываемых услуг

Формирование экспертного сообщества для 
участия в общественном контроле за 
деятельностью негосударственных поставщиков
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Меры поддержки на рынке социальных услуг

Предоставление микрозаймов для СОНКО
(до 5 млн. рублей со сроком до 3-х лет, процентная ставка от 1% до 3%

годовых ( в 2022 году ставка была фиксированная 2,5% годовых)
Предоставление грантов Губернатора автономного округа
(в 2022 году грантами поддержано 157 проектов на сумму 205,5 млн. рублей)

Предоставление грантов для социальных предприятий 
(грант в размере 500,0 тыс. рублей для субъектов малого и среднего 
предпринимательства, имеющих статус «социальное предприятие», 
в 2021 году гранты получили 88 социальных предприятий, в 2022 году – 83)

Предоставление поручительства 
(перед финансовыми (иными) организациями на развитие бизнеса без 
залога собственных средств (максимальная сумма 100 млн. рублей)

Имущественная поддержка

В сфере социального обслуживания 10 СОНКО предоставлено 
имущество общей площадью 7 171,7 кв.м.

2 социальным предприятиям для оказания социальных услуг 
предоставлено имущество общей площадью 1 009,5 кв.м. 

При передаче в аренду имущества социально ориентированным некоммерческим организациям
арендная плата устанавливается в размере 1 рубль (начальный (минимальный) размер) в месяц (в том
числе НДС) за один объект имущества

Меры финансовой поддержки

Предоставление сертификатов на оплату социальных услуг и приобретение 
технических средств реабилитации (всего 12 видов сертификатов)

Ежегодный электронный информационный сборник 
«Лучшие практики социального предпринимательства в сфере социального обслуживания населения. Истории в лицах» 

Тиражирование лучших практик негосударственных поставщиков социальных услуг 
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Показатели развития конкуренции 
на рынке социальных услуг Югры

79,7%
Доля негосударственных организаций социального обслуживания, 

предоставляющих социальные услуги 

28 услуг передано на исполнение негосударственным поставщикам,
оказывающим социальные услуги

165 негосударственных поставщиков (из них 66 СОНКО) получили 
финансовую поддержку из бюджета автономного округа

Услугами негосударственных поставщиков в сфере социального 
обслуживания воспользовалось 20,5 тыс. человек 
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Результаты реализуемых мероприятий на рынке социальных услуг Югры

Рост числа граждан, на которых направлен результат от реализации 
социально значимых проектов 

Югра занимает 1 место по удельному весу негосударственных организаций социального
обслуживания в общем количестве организаций социального обслуживания всех форм
собственности, включенных в реестр поставщиков социальных услуг субъекта Российской
Федерации.

Рейтинг субъектов РФ по итогам реализации механизмов поддержки 
СОНКО и социального предпринимательства за 2021 год  
Регионы - лидеры                       
 1 Ханты-Мансийский автономный округ – Югра (58,62 балла)

 2 Республика Башкортостан (54,18 балла)

 3 Тюменская область (52,97 балла)

 4 Ямало-Ненецкий автономный округ (52,55 балла)
Регионы – кандидаты на лидерство
 5 Ленинградская область (43,61 балла)
 6 Ярославская область (43,31 балла)
 7 Приморский край (43,18 балла)
 8 Самарская область (41,57 балла)
 9 Новгородская область (39,51 балла)
 10 Ненецкий автономный округ (39,50 балла)

1 
место

1 
место

Региональный рейтинг третьего сектора «Регион-НКО» 
(2022 год)

 1 Москва
 2 Ханты-Мансийский автономный округ – Югра
 3 Вологодская область 
 4 Республика Татарстан
 5 Челябинская область  
 6 Санкт-Петербург 
 7 Тюменская область 
 8 Самарская область 
 9 Белгородская область
 10 Тульская область

2
место
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Эффект, полученный от реализации мероприятий по передаче 
оказания услуг социальной сферы негосударственным поставщикам

Экономический (бюджетный) эффект за период с 
2018-2022 год составил в общей сумме 188,5 млн. руб.

Сокращение государственных учреждений социального 
обслуживания с 52 до 42 учреждений (2018–2022 гг.), при 
увеличении количества негосударственных организаций, 
осуществляющих деятельность на рынке социальных услуг, 
со 119 до 165 организаций.

Оптимизация административно-

управленческого персонала, путем
исключения дублирующих функций.
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Департамент экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!

Пейчев Борис Запринов
Начальник управления развития конкуренции 

Департамента экономического развития 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

тел. +7(3467)360-190 (доб. 4459),
e-mail: еcon@admhmao.ru, PeychevBZ@admhmao.ru

г. Ханты-Мансийск, ул. Мира, д. 5, каб. 425

mailto:PeychevBZ@admhmao.ru

