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Муниципальная программа Красногвардейского района
«Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района»
                                                                                    
I. Стратегические приоритеты
в сфере реализации муниципальной программы Красногвардейского района 
«Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 

1. Оценка текущего состояния сферы культуры, туризма и молодёжной политики Красногвардейского района

В Красногвардейском районе создаются благоприятные условия для устойчивой работы отрасли культуры, широкого участия в культурной жизни и творческой деятельности жителей района, развития внутреннего и въездного туризма, активного участия молодёжи в развитии района.
В предыдущий период развития Красногвардейского района были сформированы базовые управленческие условия и инструменты для реализации культурной и молодёжной политики, в том числе в рамках современной федеральной и региональной повестки.
Сектор культуры Красногвардейского района характеризуется положительной динамикой основных показателей: число учреждений культуры и искусства стабильно, сохраняется высокий уровень событийности и охвата населения культурными мероприятиями. 
Сфера культуры района представлена основными типами учреждений культуры.
       	Самая большая сеть учреждений культуры Красногвардейского района – культурно-досуговые учреждения (далее – КДУ). По состоянию на 1 января 2024 года в Красногвардейском районе действовало 48 муниципальных КДУ (из них 8 Центров культурного развития, 15 сельских Домов культуры, 25 сельских клубов). Из числа КДУ 96% расположены в сельской местности. Показатель обеспеченности района культурно-досуговыми учреждениями в соответствии с региональными нормативами составляет 100%. Статус юридического лица имеют 2 КДУ.
Более 6,5 тыс. жителей Красногвардейского района являются участниками 486 клубных формирований КДУ. Звание «Народный (образцовый) самодеятельный коллектив» имеет 18 коллективов, работающих на базе КДУ. 2 мастера декоративно-прикладного творчества имеют звание «Народный мастер Белгородской области». 2 сотрудника имеют звание «Заслуженный работник культуры РФ». Работу по изучению, сохранению и развитию народной культуры Красногвардейского района ведут организационно-методический отдел и отдел народного творчества МБУК «ЦКС». В структуру также входят 2 штатных духовых оркестра и районный Дом ремёсел. В студиях этого учреждения занимаются более 160 человек разного возраста: от 7 до 50 лет.
Ежегодно КДУ проводится более 6 тыс. мероприятий с числом участников более 800 тыс. человек. Управлением культуры администрации Красногвардейского района совместно с МБУК «ЦКС Красногвардейского района» был разработан конкретный механизм по продвижению культурных брендов территорий на рынок смежных услуг.
Бренд территории г. Бирюча находит своё отражение в итоговом фестивале-празднике «Бирюченская ярмарка», который представлен в фестивальном календаре на 2024 год. Разработаны и уже реализуются мероприятия по продвижению брендов сельских территорий района. 
В Красногвардейском районе функционирует 1 муниципальный кинозал в ЦКР «Юбилейный» г. Бирюча.
В Красногвардейском районе большое внимание уделяется укреплению материально-технической базы КДУ. Практически ежегодно в рамках областной программы капитальных вложений проводится капитальный ремонт КДУ. Так, в 2022 году капитально отремонтирован Арнаутовский СК. В рамках реализации Федерального партийного проекта «Культура малой Родины» по направлению «Местный Дом культуры» в 2021-2022 гг. отремонтирована кровля ЦКР с. Никитовка, а также в нём и ЦКР «Молодёжный» с. Засосна обновлено закуплено различное оборудование, мебель и музыкальные инструменты. На данные цели выделено 6 543 700 рублей. В 2024 году министерством культуры Белгородской области для района выделен автоклуб, объём финансирования составил свыше 10 млн. рублей, в том числе федеральное финансирование. 
Системные капитальные вложения способствовали тому, 
что в настоящее время около 77 процентов КДУ, расположенных на территории района, находятся в удовлетворительном состоянии.
Дальнейшее развитие деятельности КДУ направлено на решение следующих задач:
- капитальный ремонт зданий КДУ, создание условий доступности учреждений для инвалидов;
- привлечение специалистов в КДУ, расположенные в сельской местности; 
- модернизация оборудования;
- повышение качества, разнообразия и эффективности услуг КДУ, создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни района, а также вовлечённости детей и молодёжи в активную социокультурную деятельность;
- модернизация материально-технической базы действующих КДУ;
- обучение инновационным процессам сотрудников КДУ, реализация пилотных проектов по повышению квалификации и подготовке кадров;
- разработка мер поддержки работников КДУ.  
Работу по изучению, сохранению и развитию народной культуры Красногвардейского района ведут организационно-методический отдел и отдел  народного творчества МБУК «ЦКС», в структуру также входят 2 штатных духовых оркестра и районный Дом ремёсел. В студиях этого учреждения занимаются более 160 человек разного возраста - от 7 до 50 лет.
На территории Красногвардейского района расположено 160 объектов культурного наследия. Из них 86 объектов федерального значения, 72 объекта регионального значения, 2 объекта культурного наследия местного (муниципального) значения. 
Основной задачей данного направления является увеличение доли объектов культурного наследия Белгородской области, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии. 
В настоящее время доля таких объектов составляет 73 процента. 
Для увеличения данного показателя требуется проведение мероприятий, обеспечивающих сохранность объектов культурного наследия, проведение работ по сохранению, осуществление ремонтно-реставрационных работ на объектах культурного наследия.  
В рамках реализации мероприятий федеральной целевой программы «Увековечение памяти погибших при защите Отечества на 2019 − 2024 годы» 
за период с 2020 года по 2025 год отремонтировано 1 воинское захоронение − объект культурного наследия – Братская могила 44 советских воинов, погибших в боях с фашистскими захватчиками в 1943 г. в с. Валуйчик. Также ввиду продления данной программы в 2024 году были поданы заявки на участие в ремонте 5 братских могил в г. Бирюче, с. Стрелецкое, с. Весёлое, с. Ливенка, с. Валуй. Сумма финансирования составит более 15 миллионов рублей.
Условием сохранения любого памятника истории 
и культуры является разработка учётной документации (установление границ территории, предметов охраны и зон охраны объектов культурного наследия), позволяющей обеспечить сохранение подлинного внешнего и внутреннего облика, исторически ценных материалов и элементов, а также индивидуальных особенностей объектов культурного наследия, их сохранность в исторической среде и на сопряженной с ними территории, а также пространственной, композиционной роли объектов культурного наследия в исторически сложившейся системе застройки и обеспечения гармоничного единства памятников в современной градостроительной ситуации.
В настоящее время мероприятия по обеспечению объектов культурного наследия учетной документацией (установление границ территорий, зон охраны, разработка предметов охраны) выполнены на 20 процентов. 
Библиотечная сеть района представлена центральной районной библиотекой, центральной детской библиотекой и 34 сельскими филиалами. В настоящее время в централизованной библиотечной системе района существует 14 модельных библиотек (38,9%). 34 библиотеки (94,4%) подключены к сети Интернет. Современные технологии обеспечивают открытый, комфортный доступ населения к информации, определяют эффективность их работы. 
К федеральной государственной информационной системе «Национальная электронная библиотека» подключены 28 библиотек, или 77,8% от общего количества  муниципальных библиотек района (областной показатель – 81,2%).
К услугам жителей – более  260 тыс. документов на бумажных и электронных носителях, в  электронный каталог внесено 81446 записей. В 2023 году документовыдача составила свыше 538 тыс. экземпляров.
Уровень фактической обеспеченности общедоступными библиотеками в Красногвардейском районе составляет 100%. Охват населения библиотечным обслуживанием составляет 77 процентов, что выше среднеобластного показателя (53%). 
 Вместе с тем в развитии библиотечного дела Красногвардейского района существует ряд проблем: 
- недостаточный уровень обновляемости книжных фондов муниципальных библиотек (при нормативе 5 процентов уровень обновляемости библиотечных фондов в 2023 году – 2 процента) и компьютерного парка библиотек (более 50 процентов компьютерного оборудования старше 7 лет); 
-  недостаточный приток молодых кадров (доля молодых специалистов библиотек на протяжении последних трех лет составляет всего 8 процентов от общего числа основного персонала). 
Задачи, стоящие перед библиотеками:
- обеспечение достаточного комплектования библиотечных фондов;
- обеспечение модернизации библиотек; 
- развитие современных, востребованных населением форм и моделей библиотечного обслуживания; 
- создание необходимых условий для развития кадрового потенциала библиотек;
- подключение библиотек к федеральной государственной информационной системе «Национальная электронная библиотека».
В настоящее время на территории Красногвардейского района действует Красногвардейский краеведческий музей, а также два его филиала: Веселовский и Ливенский, - которые являются центрами изучения и хранения музейных коллекций и музейных предметов, отражающих историю становления Красногвардейского района и Белгородской области.
Сегодня музей в общественной жизни Красногвардейского района занимает особое место, являясь одним из самых доступных и демократичных видов учреждений культуры, совмещая в себе многообразные функции: научного и просветительского центра, образовательного учреждения, центра организации досуга и места проведения различного рода общественных мероприятий. Для обучающихся в образовательных организациях в возрасте до 14 лет установлено бесплатное посещение музеев, включая экскурсионное обслуживание и проведение музейных уроков 
в соответствии с постановлением Правительства Белгородской области 
от 10 октября 2022 года № 587-пп «О совершенствовании музейно-просветительской деятельности на территории Белгородской области».
Красногвардейский краеведческий музей и его филиалы проводят работу по развитию туризма в сёлах района, для учащихся школ проводятся экскурсии по памятным местам нашего края. Ежегодно открывается до 40 стационарных и передвижных выставок, проводится более 300 массовых мероприятий и музейных занятий, музей посещают более 30 тысяч человек. 
Музейный фонд Красногвардейского района насчитывает более 12,7 тыс. предметов, все они внесены в Госкаталог Российской Федерации.
Дальнейшее развитие музейной деятельности в Красногвардейском районе будет реализовываться в соответствии с Методическими рекомендациями 
по модернизации муниципальных музеев на основе Модельного стандарта деятельности муниципального краеведческого музея, утвержденного Министерством культуры Российской Федерации и разработанного с целью упорядочить работу музеев, запустить процесс модернизации музеев, выровнять уровень их развития, сделать привлекательными для посетителей 
и эффективными в рамках выставочной и исследовательской деятельности.
Задачи в области музейного дела:
- разработка и внедрение принципиально новых музейных программ и методик взаимодействия с посетителями;
- поддержка музейно-выставочной деятельности;
-  проведение работ по реэкспозиции Красногвардейского музея и его филиалов;
- обеспечение наличия современного фондохранилища и его оснащение, модернизация музея и его филиалов.
В Красногвардейском районе сеть образовательных организаций дополнительного образования детей сферы культуры представлена 
2 муниципальными детскими школами искусств и 2 муниципальными музыкальными школами. Из них 3 организации располагаются в сельской местности. Количество учащихся ДШИ составляет 15,38 процента от общего числа детей школьного возраста.
 После введения в области трёхуровневой системы образования в сфере культуры и искусства из 16 существующих дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств, направленных на подготовку выпускников к поступлению в профильные учебные заведения, в школах района реализуются 12. Ежегодно более 2 процентов выпускников ДШИ и ДМШ продолжают обучение в средних профессиональных и высших учебных заведениях отрасли. Сохранность контингента обучающихся в организациях дополнительного образования района составляет более 80 процентов.
В Красногвардейском районе активно и системно развивается классическое музыкальное образование. Количество бюджетных мест приёма на обучение по предпрофессиональным программам составляет 100%. Наиболее популярными специализациями являются фортепиано, хореография, баян, живопись.
Одной из самых действенных форм выявления творчески одарённых детей является участие обучающихся ДШИ и ДМШ района в конкурсно-фестивальных мероприятиях различного уровня. Ежегодно в конкурсах, олимпиадах, выставках участвует более 90 процентов обучающихся. 
В районе уделяется большое внимание материально-техническому оснащению школ искусств и музыкальных школ. В рамках национального проекта «Культура» в 2020 году школы оснащены музыкальными инструментами и оборудованием. За последние пять лет здания всех организаций дополнительного образования района капитально отремонтированы. 
Вместе с тем в развитии художественного образования отрасли культуры существует ряд проблем: потребность в педагогических кадрах, недостаточная материально-техническая база учреждений. 
Механизмы развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, приоритетные цели, задачи и направления развития детских школ искусств определены в Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 года № 678-р.
Дальнейшее развитие художественного образования в области культуры и искусства направлено на решение следующих задач:
- повышение значимости детских школ искусств и музыкальных школ как социального института и их роли в духовно-нравственном воспитании подрастающего поколения;
- увеличения численности обучающихся, в том числе 
по дополнительным предпрофессиональным программам, обеспечение сохранности контингента; 
- обеспечение ДШИ и ДМШ района высокопрофессиональными кадрами;
- создание условий для формирования творческой среды, способствующей выявлению одарённых детей и развитию детских творческих коллективов;
- модернизация материально-технической базы учреждений искусства района.
[bookmark: _Hlk174977643]Созданием условий для самореализации, социального становления молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет в Красногвардейском районе занимается МКУ «Центр молодёжных инициатив» управления культуры администрации Красногвардейского района вместе с отделом по делам молодёжи, входящим в состав Центра.
Вовлечение молодых людей в социально-значимую деятельность как средство формирования нравственных качеств личности включает:
- воспитание экологической культуры и бережного отношения к природе;
- гражданское, патриотическое воспитание молодёжи;
- формирование здорового образа жизни;
- развитие творчества и поддержка талантливой молодёжи;
- организацию работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних и защите их прав;
- профориентационную работу; 
        - формирование активной гражданской позиции, воспитание уважения к представителям различных этносов.
В 2024 году удельный вес вовлечения молодых людей в общественную деятельность составил 63,6%.
В районе также широко развито волонтёрское движение. Штабы (Центры) добровольческого движения осуществляют деятельность в общеобразовательных организациях района, в которых ведут работу сформированные отряды Российского движения школьников. Сфера деятельности волонтёров разнообразна. Они оказывают посильную помощь в подготовке и проведении культурных, спортивно-массовых, общественных акций и мероприятий, распространении информации, занимаются благоустройством.
На территории района осуществляет свою деятельность общественная организация волонтёров «ВМЕСТЕ», волонтёрская акция «МыВместе», местное отделение общественного движения «Волонтёры Победы». Специалистами Центра молодежных инициатив ведётся работа по вовлечению молодёжи к участию в акциях, направленных на благоустройство мест воинской славы и воинских захоронений; акциях по оказанию помощи ветеранам войны и труда, семьям погибших защитников Отечества, воинов-интернационалистов, мероприятиях гражданско-патриотической направленности; мероприятиях по социальному волонтёрству, экологических акциях и других. По состоянию на текущий год к волонтёрской деятельности привлечено не менее 4,7% молодых людей от общего количества молодёжи района.
Деятельность местного отделения общественной организации «Российский Союз Молодёжи» осуществляет участие самой молодёжи в разработке и реализации молодёжных инициатив. Участие в проекте «Диалог на равных» нацелено на демонстрацию молодёжи на примере успешных и известных людей, что современная Россия – это страна возможностей, где каждый может добиться успеха в любой сфере деятельности вне зависимости от места рождения и социального статуса. Традиционно к памятным и торжественным датам проводится акция «Мы – граждане России!».
Важной частью воспитательной работы среди молодёжи становится информационная культура. В настоящее время главной задачей становится научить молодых людей самостоятельно приобретать новые знания, используя все многообразие информационных ресурсов. Они получают информацию о преимуществах использования автоматизированной информационной системы «Молодёжь России» при регистрации на муниципальные, региональные, федеральные мероприятия, в единой информационной системе «Добровольцы России». Ведётся работа по привлечению участников в социальной сети «Вконтакте» в группы «Бирюч молодой», «Бирюч спортивный». Материалы о наиболее крупных молодёжных мероприятиях публикуются на сайте «Молодчины.рф». Освещение хода реализации молодёжной политики в районе ведётся через местные СМИ, а наиболее полная информация содержится на сайте отдела по делам молодёжи. Работа не ограничивается только проведением мероприятий. В неё включается инициативы молодёжи, новые идеи, реализация проектов и самообразование в сфере молодёжной политики. Ведётся работа по увеличению числа активистов во всех поселениях посредством информирования и получения обратной связи от молодых людей. 
В районе развивается движение КВН для обучающихся образовательных учреждений района. Это средство просвещения, эстетического воспитания и организации продуктивного досуга, формирования детских и молодёжных общественных объединений, действующих на принципах самореализации, самостоятельности и самоуправления.
Для дальнейшего динамичного развития сферы молодёжной политики района необходимо решить следующие задачи:
- повышение уровня вовлечённости молодёжи в социальную практику и общественно-политическую жизнь района;
- максимальное исключение негативных явлений в молодёжной среде;
- становление и развитие института молодой семьи;
- уменьшение оттока молодёжи из района.
Развитие внутреннего и въездного туризма является одним из приоритетных направлений в Красногвардейском районе. Это обусловлено как особенностями самой отрасли, представляющей важное социально-экономическое значение, так и имеющимся туристским потенциалом, наличием уникальных памятников истории и культуры, природно-рекреационных зон, сильными культурными традициями. 
Повышению туристской привлекательности района способствует проведение событийных мероприятий. Ежегодно управлением культуры разрабатывается фестивальный календарь Красногвардейского района. В 2024 году в него вошли 33 брендовых мероприятия, которые могут посетить все желающие. Также на территории района уже существуют семь туристических маршрутов и реализуются восемь видов туризма: событийный, детско-юношеский, культурно-познавательный, спортивный, сельский, рекреационный, религиозный и промышленный. Туристический поток района последние годы превышает 40 тыс. чел. Этому способствует и активное участие в различных областных и районных проектах.
Основными задачами развития туризма в районе являются:
-  развитие материальной базы туристской индустрии;
- расширение спектра услуг индустрии развлечений;
- увеличение количества рекламы фестивалей и событийных мероприятий в социальных сетях и СМИ района;
- разработка новых туристических маршрутов, участие в проектах, создание новых фестивалей и праздников.

2. Описание приоритетов и целей муниципальной
политики в сфере реализации муниципальной программы 
Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района»

Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма определены в соответствии с Конституцией Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Белгородской области, в том числе:
- Законом Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
- Федеральным законом от 23 ноября 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;
- Федеральным законом от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 26 мая 1996 года № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодёжной политике в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
- Федеральным законом от 11 мая 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтёрстве)»;
- Федеральным законом от 24 ноября 1996 года № 132-ФЗ «Об основах туристкой деятельности в Российской Федерации»;
- Указом Президента Российской Федерации от 24 декабря 2014 года № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;
- Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
- Указом Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 года № 400 
«О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»;
- Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 года № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;
- Стратегией государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года № 326-р;
- Стратегией развития библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 13 марта 2021 года № 608-р;
- Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 года № 678-р;
- государственной программой Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области», утверждённой постановлением правительства Белгородской области от 18 декабря 2023 года № 729-пп;
- государственной программой Белгородской области «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодёжи Белгородской области», утверждённой постановлением правительства Белгородской области от 25 декабря 2023 года № 791-пп;
- Законом Белгородской области от 03 октября 2013 года №223 «О поддержке молодёжи в Белгородской области»;
- Законом Белгородской области от 29 декабря 2016 года № 138 «О регулировании отдельных вопросов в сфере туризма».
На основании названных стратегических документов приоритетными направлениями развития культуры, искусства, молодёжной политики и туризма Красногвардейского района являются:
- формирование единого культурного пространства района, укрепление нравственных ценностей, сохранение и популяризация культурного наследия и  традиционной культуры Красногвардейского района;
- создание равных условий доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам для жителей города Бирюча и сельских территорий;
- модернизация материально-технической базы учреждений культуры;
- разработка и реализация комплекса взаимосвязанных мер, направленных на сохранение культурного и исторического наследия, предотвращение противоправных посягательств на объекты культурного наследия;
- цифровая трансформация сферы культуры, усиление присутствия учреждений культуры в цифровой среде;
- повышение социального статуса работников культуры (уровень доходов, общественное признание);
- обеспечение многообразия и высокого качества услуг культуры населению;
- создание и продвижение культурных брендов района;
- укрепление и дальнейшее развитие самодеятельного искусства за счёт обеспечения участия творческих коллективов, исполнителей и народных мастеров в областных, международных и всероссийских мероприятиях; 
- профессиональное кадровое обеспечение учреждений культуры Красногвардейского района;
- поддержка и совершенствование системы художественного образования;
- развитие событийного, детско-юношеского, культурно-познавательного, спортивного, сельского, рекреационного, религиозного и промышленного туризма;
- обеспечение патриотического, гражданского, экологического, нравственного воспитания молодёжи;
- развитие добровольческого (волонтёрского) движения в районе.
Целями реализации муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» являются:
1. Увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры.
2. Увеличение числа обращений к цифровым ресурсам в сфере культуры.
3. Создание условий для формирования гармонично развитой личности, эстетического воспитания детей.
4. Сохранение уровня развития инфраструктуры в сфере культуры. 
5. Увеличение доли объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии.
6. Формирование и развитие в Красногвардейском районе эффективного и конкурентоспособного туристского кластера.
7. Создание условий для самореализации, социального становления молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет.
8. Реализация основных направлений культурной политики Красногвардейского района.
Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих задач:
1. Развитие деятельности организаций культуры:
обеспечение деятельности организаций культуры (библиотек, музеев, организаций клубного типа);
развитие концертной и выставочной деятельности.
2. Развитие муниципальной системы дополнительного образования детей.
обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей;
создание условий для формирования творческой среды, способствующей выявлению одарённых детей и развитию детских творческих коллективов.
3. Внедрение цифровых технологий в сфере культуры:
обеспечение работы виртуальных концертных залов для трансляции знаковых культурных мероприятий;
создание мультимедиа-гидов по экспозициям и выставкам с использованием технологии дополненной реальности.
4. Развитие инфраструктуры сферы культуры:
капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и образовательных учреждений в сфере культуры (детских школ искусств и музыкальных школ);
, молодёжной политики и туризма:
выполнение управлением культуры администрации Красногвардейского района исполнительно-распорядительных функций в сфере культуры проведение работ по сохранению объектов культурного наследия; 
создание условий доступности учреждений для инвалидов.
5. Эффективное использование и сохранение туристско-рекреационных ресурсов:
 	повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района.
брендинг территории района и создание условий для внутреннего, въездного, в том числе познавательного, этнического и паломнического туризма.
6. Реализация государственной молодёжной политики на территории района:
создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи;
развитие военно-патриотического воспитания молодёжи;
3) развитие добровольческого (волонтёрского) движения.
7. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры, искусстваи искусства;
организация текущей деятельности в сфере молодёжной политики и туризма.
Для достижения целевого показателя «Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года», установленного седьмым абзацем подпункта «б» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2023 года», реализуются задачи по повышению привлекательности (популярности) культурных мероприятий, использованию современных цифровых технологий и популяризации объектов культурного наследия в рамках следующих направлений:
- укрепление материально-технической базы в учреждениях культуры, реставрация и сохранение объектов культурного наследия;
- использование новых технологий для сохранения и развития культурного наследия, а также адаптации к современным реалиям – использование виртуальных концертных залов, мультимедиа-гидов;
- кадровое обеспечение организаций культуры, в том числе путем создания условий для повышения квалификации.



3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями 
и показателями государственных программ Российской Федерации и Белгородской области

Реализация муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» направлена на достижение стратегической национальной цели по обеспечению возможности для самореализации и развития талантов, определенной Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 
Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» конкретизируют положения и направления развития сфер культуры, молодёжной политики и туризма Красногвардейского района и обеспечивает согласованность целей, инструментов и механизмов достижения целей с целями и показателями  государственной программы Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области», Законом Белгородской области «О поддержке молодёжи в Белгородской области, Законом Белгородской области «О регулировании отдельных вопросов в сфере туризма».
Мероприятия муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» основаны на  приоритетных направлениях развития, установленных постановлением Правительства Белгородской области от 11 июля 2023 года 
№ 371-пп «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Белгородской области на период до 2030 года».

В сфере культуры:
1. Новая культурная среда, форматы для самореализации жителей и поддержка талантов.
Реализация данного приоритетного направления включает формирование новой культурной среды, форматов для жителей и новых инструментов поддержки талантов. 
Требуются капитальный ремонт и реконструкция учреждений культуры, в том числе поддержание учреждений культуры 
и искусства в нормативном состоянии.
Реализация вышеуказанных мероприятий позволит создать в Красногвардейском районе современную инфраструктуру социокультурной среды для развития талантов и совместной работы.
2. Формирование новой кадровой политики.
Реализация данного приоритета предполагает проведение мероприятий, направленных на подготовку и переподготовку кадров, восполнение кадрового дефицита в отрасли. 
В сфере молодёжной политики:
1. Формирование идентичности.
Реализация данного направления включает мероприятия по формированию позитивного, привлекательного и конкурентного образа молодого человека Красногвардейского района и Белгородской области, а также обеспечит мотивацию молодёжи в выборе Белгородской области как места для профессиональной самореализации, создания семьи и жизни.
Предусматривает патриотическое воспитание молодежи, включающее реализацию программ, стимулирующих молодежную инициативу, гражданственность, формирующих чувство ответственности за свою Родину, сопричастность к ее судьбе, по десяти тематическим направлениям: спорт, экология, педагогика, культура, медиа, история, служение Отечеству, добровольчество, семья и наука. Также предполагается участие в региональной системе военно-патриотических сборов «Армата» для молодежи возраста 14 - 25 лет.
2. Доступ к развитию.
Реализация данного приоритета включает создание программ по профориентации молодёжи школьного возраста в сотрудничестве с образовательными учреждениями общего и профессионального образования, а также во взаимодействии с предприятиями района. 
Для вовлечения молодёжи в экономику района и сохранения трудового потенциала проводить работу по анализу рынка труда и содействию занятости молодёжи.
3. Оказание информационной поддержки и популяризация добровольчества (волонтёрства).
Реализация данного направления подразумевает организацию регулярных программ подготовки по приоритетным направлениям поддержки добровольческой деятельности.
В сфере туризма:
1. Культурно-познавательный и патриотический туризм.
Реализация данного приоритета предполагает организацию экскурсий на объекты, освещающие многовековую историю России, и их связь с современностью.
Данная тема должна связать работу краеведческого музея, библиотек, творческих мастерских, образовательных учреждений района.
2. Сельский событийный туризм.
Реализация данного направления подразумевает организацию туристических маршрутов в сельские территории района.
Намечено посещение брендовых мероприятий, входящих в Фестивальный календарь Красногвардейского района.

4. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения в сфере реализации муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района»

Задачами муниципального управления в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма являются: 
1. Развитие деятельности организаций культуры, в том числе обеспечение деятельности организаций культуры (библиотек, музеев, организаций клубного типа).
2. Поддержка непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры для обеспечения организаций культуры высокопрофессиональными кадрами.
3. Обеспечение соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в Белгородской области на уровне 100%. 
4. Поддержание инфраструктуры сферы культуры и искусства в нормативном состоянии.
5. Внедрение цифровых технологий.
6. Обеспечение развития творческого потенциала населения Красногвардейского района.
7. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи.
8. Развитие внутреннего и въездного туризма на территории района.
Реализация указанных задач будет осуществляться путем выполнения мероприятий региональных составляющих национального проекта «Культура» и иных региональных, муниципальных проектов, программ.
Целевые показатели развития сферы культуры, молодёжной политики и туризма Красногвардейского района к 2030 году: 
- увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры 2183,68 тыс. ед.; 
- повышение доли зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, до 83%;
- увеличение доли объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, до 85 процентов;
- повышение доли молодёжи, занимающихся волонтёрской (добровольческой) деятельностью, до 45 процентов к 2030 году;
- увеличение числа туристов, посетивших Красногвардейский район, до 94,5 тыс. человек;
- повышение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающимся по дополнительным общеобразовательным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе, до 15,5 %;
- отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации в размере 100%.
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II. Паспорт муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района»

1. Основные положения
	
	Куратор муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» (далее – муниципальная программа)
	Марковской Александр Николаевич – заместитель главы администрации Красногвардейского района по социальной политике администрации района

	Ответственный исполнитель 
муниципальной программы 
	Валуйских Наталья Владимировна – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района

	Период реализации муниципальной программы 
	2025 – 2030 годы

	Цели муниципальной программы 
	Цель 1 «Увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры» 

	
	Цель 2 «Формирование и развитие в Красногвардейском районе эффективного и конкурентоспособного туристского кластера»

	
	Цель 3 «Создание условий для самореализации, социального становления молодых людей»

	
	Цель 4 «Создание условий для формирования гармонично развитой личности, эстетического воспитания детей»

	
	Цель 5 «Сохранение уровня развития инфраструктуры в сфере культуры»

	Направления (подпрограммы) муниципальной программы 
	Направление (подпрограмма) 1 «Капитальные вложения в сфере культуры»
Направление (подпрограмма) 2 «Развитие библиотечного дела» 
Направление (подпрограмма) 3 «Развитие музейного дела» 
Направление (подпрограмма) 4 «Культурно-досуговая деятельность и народное творчество» 
Направление (подпрограмма) 5 «Развитие внутреннего и въездного туризма» 
Направление (подпрограмма) 6 «Молодость Красногвардейского района»
Направление (подпрограмма) 7 «Развитие дополнительного образования детей»
Направление (подпрограмма) 8 «Муниципальная политика в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации, в том числе по источникам финансирования
	Всего по муниципальной программе –  2271328,3 тыс. рублей, в том числе:
- межбюджетные трансферты из федерального бюджета  – 347 тыс. рублей;
-  межбюджетные трансферты из областного бюджета  –  56169,3 тыс. рублей;
-  средства районного бюджета –  2201942,3 тыс. рублей;
- внебюджетные источники –  12869,7 тыс. рублей.

	Связь с национальными целями развития / государственными программами Российской Федерации/государственными программами Белгородской области
	1. Национальная цель «Возможности для самореализации и развития талантов». 
1.1. Показатель «Численность посещений культурных мероприятий».
2. Национальная цель «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотической и социально ответственной личности», государственная программа «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодёжи Белгородской области».
2.1. Показатель «Увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлечённых в добровольческую деятельность, не менее чем до 45 %».
3. Государственная программа Российской Федерации «Развитие культуры», государственная программа «Развитие культуры Белгородской области»: 
3.1. Показатель «Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации».
3.2. Показатель «Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений».
3.3. Показатель «Доля объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных объектов».
4. Государственная программа Российской Федерации «Развитие туризма».
4.1. Показатель «Увеличение к 2030 году туристских услуг в три раза по сравнению с уровнем 2023 года». 

	Связь с целями развития Красногвардейского района/ стратегическими приоритетами Красногвардейского района
	1. Стратегическая цель «Создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала, формирования гармонично развитой личности, сохранения культурного наследия района».
1.1. Приоритет «Развитие человеческого капитала, качества среды».
1.1.1. Задача «Обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей».
Показатель 1 «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающимся по дополнительным общеобразовательным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе».






2. Показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	
Уро-вень пока-зате-ля[footnoteRef:1] [1: 
] 

	Приз-нак воз-раста-ния/ убы-вания
	Едини-ца измере-ния 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателя по годам
	Документ
	Ответственный 
за дости-жение показателя
	Связь с показателями национальных целей Российской Федерации
	Связь 
с показателями государственных программ Российской Федерации

	
	
	
	
	
	значе-ние
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Цель 1 «Увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры»

	1.1.
	Число посещений мероприятий организаций культуры
	«ГП РФ», «ГП», «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Тыс. ед.
	1179,842
	2023
	1384,834
	1657,54
	1769,37
	1889,53
	2000,17
	2183,68
	Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474
«О национальных целях развития Российской Федерации на период 
до 2030 года», государственная программа Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года
	Увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры до 4,5 млрд единиц в год к концу 2030 года

	1.2.
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации
	«ГП», «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Государственная программа Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года
	Увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры до 4,5 млрд единиц в год к концу 2030 года

	Цель 2 «Формирование и развитие в Красногвардейском районе эффективного и конкурентоспособного туристского кластера»

	2.1.
	Количество туристов, посетивших Красногвардейский район
	«ГП РФ», «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Тыс. чел.
	31,5
	2023
	41,5
	51,5
	61,5
	71,5
	81,5
	94,5
	Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2439 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие туризма»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	Увеличение к 2030 году экспорта туристских услуг в три раза по сравнению с уровнем 2023 года 
	Число туристских поездок – 75,49 млн. чел. в 2030 году

	Цель 3 «Создание условий для самореализации, социального становления молодых людей»

	3.1.
	Доля молодых людей, вовлечённых в добровольческую деятельность, от общего количества молодёжи в районе

	«ГП», «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Процент
	4,5
	2023
	10
	15
	20
	30
	35
	45
	Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474
«О национальных целях развития Российской Федерации на период 
до 2030 года»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	Увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлечённых в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 %
	-

	Цель 4 «Создание условий для формирования гармонично развитой личности, эстетического воспитания детей»

	4.1.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающихся по дополнительным  программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе
	«ГП» «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Процент
	14,2
	2023
	15,38
	15,4
	15,42
	15,44
	15,46
	15,5
	Государственная программа Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	-
	-

	Цель 5 «Сохранение уровня развития инфраструктуры в сфере культуры»

	5.1.
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений 
	«ГП», «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Процент
	80
	2023
	80
	80
	80
	83
	83
	83
	Государственная программа Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	-
	Повышение уровня развития инфраструктуры в сфере культуры

	5.2.
	Показатель «Доля объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных объектов».
	«ГП», «МП»
	Прог-рес-сиру-ющий
	Процент
	73
	2023
	76
	78
	80
	82
	84
	85
	Государственная программа Белгородской области «Развитие культуры Белгородской области»
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	-
	Повышение уровня развития инфраструктуры в сфере культуры









3. Помесячный план достижения показателей муниципальной программы в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уро-вень пока-зателя1
	Единица измере-ния
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Цель 1 «Увеличение числа посещений мероприятий организаций культуры»

	1.1.
	Число посещений мероприятий организаций культуры
	«ГП РФ», «ГП», «МП»
	Тыс. ед.
	115,141
	233,796
	348,933
	467,983
	586,793
	704,389
	818,673
	932,789
	1048,549
	1161,060
	1275,029
	1384,
834

	1.2.
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации
	«ГП РФ», «ГП», «МП»
	Процент
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100

	Цель 2 «Формирование и развитие в Красногвардейском районе эффективного и конкурентоспособного туристского кластера»

	2.1
	Количество туристов, посетивших Красногвардейский район
	«ГП РФ», «МП»
	Тыс.
чел.
	-
	-
	10
	-
	-
	21
	-
	-
	31
	-
	-
	41,5

	Цель 3 «Создание условий для самореализации, социального становления молодых людей»

	3.1
	Доля молодых людей, вовлечённых в добровольческую деятельность, от общего количества молодёжи в районе
	«ГП РФ», «МП»
	Процент
	-
	-
	5
	-
	-
	7
	-
	-
	9
	-
	-
	10

	Цель 4 «Создание условий для формирования гармонично развитой личности, эстетического воспитания детей»

	4.1
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающихся по дополнительным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе
	«ГП» «МП»
	Процент
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15,38

	Цель 5 «Сохранение уровня развития инфраструктуры в сфере культуры»

	5.1
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений
	«ГП», «МП»
	Процент
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	80

	5.2
	Доля объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных объектов
	«ГП», «МП»
	Процент
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	76



4. Структура муниципальной программы Красногвардейского района 

	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	
	1. Направление (подпрограмма) «Капитальные вложения в сфере культуры»

	1.1.
	Муниципальный (ведомственный проект) «Модернизация объектов культуры»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	1.1.1.
	Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов
	Обеспечено развитие культурной инфраструктуры городского и сельских поселений района, улучшено качество культурной среды, созданы условия для увеличения качества и объемов услуг, предоставляемых организациями отрасли культуры населению, вовлечения различных социальных групп в культурную деятельность за счет реконструкции, капитального ремонта и технического оснащения. Повышен уровень доступности культурных благ и услуг для жителей городского и сельских поселений за счет модернизации сельских учреждений культурно-досугового типа
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений
Доля объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных объектов

	
	2. Направление (подпрограмма) «Развитие библиотечного дела»

	2.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района 
	2025 – 2030 годы

	2.1.1.
	Создание условий для организации и развития библиотечного обслуживания населения Красногвардейского района, сохранности и комплектования библиотечных фондов
	Созданы условия для устойчивого развития Централизованной библиотечной системы Красногвардейского района, обеспечивающей реализацию конституционных прав граждан на свободный доступ к информации, их приобщение к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, а также на творческую самореализацию.
Повышены уровень комплектования библиотечных фондов, качество и доступность библиотечных услуг
	Число посещений мероприятий организаций культуры; отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации


	
	3. Направление (подпрограмма) «Развитие музейного дела»

	3.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития музейного дела»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	3.1.1.
	Создание условий для хранения, изучения и публичного представления музейных предметов и музейных коллекций Красногвардейского краеведческого музея и его филиалов
	Созданы условия для устойчивого развития Красногвардейского краеведческого музея и его филиалов, максимально эффективного использования потенциала музея для укрепления российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, а также для реализации каждым гражданином конституционных прав на доступ к знаниям, информации, культурным ценностям, на участие в культурной жизни, пользование организациями культуры. 
Обеспечена сохранность государственной и негосударственной части Музейного фонда Российской Федерации, хранящейся в музее, повышено качество и доступность музейных услуг
	Число посещений мероприятий организаций культуры; отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации


	
	4. Направление (подпрограмма) «Культурно-досуговая деятельность и народное творчество»

	4.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и народного творчества»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	4.1.1.
	Создание условий для развития народного творчества и культурно-досуговой деятельности на территории Красногвардейского района
	Созданы условия для устойчивого развития культурно-досуговых учреждений Красногвардейского района, обеспечивающей реализацию конституционных прав граждан на доступ к культурным ценностям, на участие в культурной жизни, пользование организациями культуры.
Обеспечена сохранность нематериального культурного наследия района, повышено качество и доступность услуг культурно-досуговых учреждений
	Число посещений мероприятий организаций культуры; отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации

	
	5. Направление (подпрограмма) «Развитие внутреннего и въездного туризма»

	5.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития внутреннего и въездного туризма»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	5.1.1.
	Создание условий для развития туризма на территории Красногвардейского района
	Созданы условия для развития внутреннего и въездного туризма на территории Красногвардейского района.
Обеспечены условия для повышения качества, разнообразия и доступности туристических услуг.

	Количество туристов, посетивших Красногвардейский район


	
	6. Направление (подпрограмма) «Молодость Красногвардейского района»

	6.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для самореализации, социального становления молодых людей»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	6.1.1.
	

Создание условий для участия молодёжи в добровольческой (волонтёрской) деятельности. 

	Созданы условия участия молодёжи в волонтёрской деятельности. Обеспечено проведение мероприятий по формированию позитивного, привлекательного и конкурентного образа молодого человека. 
	Увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлечённых в добровольческую  деятельность, не менее чем до 45 %


	
	7. Направление (подпрограмма) «Развитие дополнительного образования детей»

	7.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития дополнительного образования детей»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	7.1.1.
	
Сохранение, развитие и модернизация системы дополнительного  образования детей; создание условий для формирования творческой среды, способствующей выявлению одарённых детей и развитию творческих коллективов
	Созданы условия для развития доступной системы дополнительного образования детей.
Обеспечено проведение работы по выявлению, обучению и поддержке одарённых детей и детских творческих коллективов района.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающихся по дополнительным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе

	
	8. Направление (подпрограмма) «Муниципальная политика в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»

	8.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Осуществление муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»

	
	Ответственный за реализацию: управление культуры администрации Красногвардейского района
	2025 – 2030 годы

	8.1.1.
	Выполнение мероприятий муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма

	Муниципальные функции в соответствии с действующим законодательством исполнены управлением культуры администрации Красногвардейского района.
Осуществлены меры государственной и муниципальной поддержки в сфере развития культуры, искусства, молодёжной политики и туризма. Создан кадровый потенциал и условия профессионального развития работников отрасли культуры Красногвардейского района
	-













5. Финансовое обеспечение муниципальной программы Красногвардейского района
«Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района»

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента, источник финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей
	Всего

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа Белгородской области «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» (всего), в том числе:
	 
	343556,4
	253553,0
	269537,0
	446599,9
	456294,0
	501788,0
	2271328,3

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	 
	347,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	347,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	 
	23439,6
	489,0
	510,0
	30610,7
	550,0
	570,0
	56169,3

	- средства районного бюджета
	 
	315138,1
	251539,0
	267446,0
	414345,2
	454034,0
	499440,0
	2201942,3

	- внебюджетные источники
	 
	4631,7
	1525,0
	1581,0
	1644,0
	1710,0
	1778,0
	12869,7

	Муниципальный (ведомственный) проект «Модернизация объектов культуры»
	
	24047,0
	0,0
	0,0
	31663,9
	0,0
	0,0
	55710,9

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	892 0804 03 3 01 30220 200
892 0804 03 3 01 40220 200

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	22844,6
	0,0
	0,0
	30080,7
	0,0
	0,0
	52925,3

	- средства районного бюджета
	
	1202,4
	0,0
	0,0
	1583,2
	0,0
	0,0
	2785,6

	-внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела» (всего), в том числе:
	
	50968,4
	53251,0
	56351,0
	61980,0
	68170,0
	74980,0
	365700,4

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0801 03 4 01 00590 600
872 0801 03 4 01 21440 600
872 0801 03 4 01 29990 600
872 0801 03 4 01 L5192 600
872 0801 03 4 01 L5194 600
	247,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	247,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	86,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	86,8

	- средства районного бюджета
	
	50299,6
	53141,0
	56237,0
	61861,0
	68047,0
	74852,0
	364437,6

	-внебюджетные источники
	
	335,0
	110,0
	114,0
	119,0
	123,0
	128,0
	929,0

	 Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития музейного дела» (всего), в том числе:
	
	12720,1
	5989,0
	12065,0
	16684,0
	18347,0
	20181,0
	85986,1

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0801 03 4 02 00590 600
872 0801 03 4 02 L5195 600
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	17,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	17,6

	- средства районного бюджета
	
	12487,5
	5929,0
	12003,0
	16620,0
	18280,0
	20111.0
	85430,5

	-внебюджетные источники
	
	165,0
	60,0
	62,0
	64,0
	67,0
	70,0
	488,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и народного творчества» (всего), в том числе:
	
	139125,9
	135906,0
	136085,0
	182206,0
	200340,0
	220282,0
	1013944,9

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	

872 0801 03 4 03 00590 600
850 0801 03 4 03 29990 200
850 0801 03 4 03 29990 800
872 0801 03 4 03 L5195 600

	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	17,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	17,6

	- средства районного бюджета
	
	135796,6
	134551,0
	134680,0
	180745,0
	198820,0
	218702,0
	1003294,6

	-внебюджетные источники
	
	3261,7
	1355,0
	1405,0
	1461,0
	1520,0
	1580,0
	10582,7

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития внутреннего и въездного туризма»
	
	171,0
	173,0
	175,0
	230,0
	250,0
	275,0
	1274,0

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0412 03 4 04 29990 600
872 0412 03 4 04 29990 200
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	171,0
	173,0
	175,0
	230,0
	250,0
	275,0
	1274,0

	-внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для самореализации, социального становления молодых людей»
	
	9033,0
	7262,0
	9205,0
	12023,0
	13225,0
	14548,0
	65296,0

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0707 03 4 05 00590 100
872 0707 03 4 05 00590 200
872 0707 03 4 05 29990 200

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	9033,0
	7262,0
	9205,0
	12023,0
	13225,0
	14548,0
	65296,0

	-внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития дополнительного образования детей»
	 
	53944,0
	50243,0
	54903,0
	70641,0
	77706,0
	85476,0
	392913.0

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0703 03 4 06 00590 600
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	53074,0
	50243,0
	54903,0
	70641,0
	77706,0
	85476,0
	392043.0

	- внебюджетные источники
	
	870,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	870,0

	Комплекс процессных мероприятий «Осуществление муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»
	 
	53547,0
	729,0
	753,0
	71172,0
	78256,0
	86046,0
	290503,0

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0804 03 4 07 90019
100
872 0804 03 4 07 90019
200
872 0804 03 4 07 90019
800
872 0804 03 4 07 00590
100
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	473,0
	489,0
	510,0
	530,0
	550,0
	570,0
	3122,0

	- средства районного бюджета
	
	53074,0
	240,0
	243,0
	70642,0
	77706,0
	85476,0
	287381,0

	-внебюджетные источники
	872 0804 03 4 07 00590
200
872 1003 03 4 07 73220
100
872 0804 03 4 07 73220
300
872 1003 03 4 07 63220
100
872 0804 03 4 07 63220
300

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0








Паспорт муниципального (ведомственного) проекта «Модернизация объектов культуры» 

1. Основные положения

	Краткое наименование муниципального (ведомственного) проекта «Модернизация объектов культуры» (далее – ведомственный проект)
	
	Срок реализации ведомственного проекта
	01.01.2025
	31.12.2030

	Куратор муниципального (ведомственного) проекта 
	Марковской Александр Николаевич
	Заместитель главы администрации Красногвардейского района по социальной политике администрации района

	Руководитель муниципального (ведомственного) проекта 
	Валуйских Наталья Владимировна
	Начальник управления культуры администрации Красногвардейского района

	Администратор муниципального (ведомственного) проекта 
	Черёмушкин Игорь Борисович
	Заместитель начальника – начальник организационно-методического отдела управления культуры администрации Красногвардейского района

	Соисполнители муниципальной программы
	Гунько Александр Витальевич
	Начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района

	Целевые группы 
	-
	-

	Связь с государственными программами  Белгородской области и с муниципальными программами Красногвардейского района

	Государственная программа Белгородской области
	«Развитие культуры Белгородской области»

	
	Муниципальная программа Красногвардейского района
	«Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района»





2. Показатели муниципального (ведомственного) проекта

	№ п/п
	Показатели муниципального (ведомственного) проекта
	Уровень показа-теля
	Признак возрас-тания / убыва-ния
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Нараста-ющий    итог

	
	
	
	
	
	зна-чение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов»

	1.1.
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных учреждений
	«ВП»
	Прогрес-
сирую-щий
	Процент
	80
	2023
	80
	80
	80
	83
	83
	83
	Да

	1.2.
	Доля объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных объектов
	«ВП»
	Прогрес-
сирую-щий
	Процент
	73
	2023
	76
	78
	80
	82
	84
	85
	Да







3. Помесячный план достижения показателей муниципального (ведомственного) проекта в 2025 году

	№ 
п/п
	Показатели муниципального (ведомственного) проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения  (по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 
2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1.
	Задача «Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов»

	1.1.
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных учреждений
	«ВП»
	Процент
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	1.2.
	Доля объектов культурного наследия, являющихся объектами недвижимости, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных объектов
	«ВП»
	Процент
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	73
	76




4. Мероприятия (результаты) муниципального (ведомственного) проекта

	
№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Наименование структурных элементов  муниципальной программы вместе с наименованием муниципальной программы
	Единица измере-
ния 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Тип мероприя-тия (результата)
	
Уро-вень мероп
риятия
	Связь с показателями муниципального (ведомственного) проекта

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	
	
	
	
	зна-чение
	год
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	«Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Капитально отремонтированы учреждения культуры, объекты культурного наследия»
	Х
	Ед.
	0
	2023
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	Капитальный ремонт, техническое перевоору-жение объекта недвижимого имущества
	ВП
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве данных учреждений

	1.1.1.
	К концу 2030 года будет капитально отремонтировано 1 культурно-досуговое учреждение и 1 памятник культурного наследия. В 2023 году капитального ремонта данных учреждений района не проводилось.
Субсидия на капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений, объектов культурного наследия предоставляется бюджету муниципальных образований Белгородской области в соответствии с Порядком предоставления и распределения субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Белгородской области на мероприятия в области строительства, реконструкции, приобретения и капитального ремонта объектов муниципальной собственности.






5. Финансовое обеспечение реализации муниципального (ведомственного) проекта 

	Наименование мероприятия (результата)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача «Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов»

	Мероприятие (результат) «Капитально отремонтированы учреждения культуры, объекты культурного наследия»
	892 0804 03 3 01 30220 200
892 0804 03 3 01 40220 200
	24047,0
	0,0
	0,0
	31663,9
	0,0
	0,0
	52925,3

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	 
	22844,6
	0,0
	0,0
	30080,7
	0,0
	0,0
	52925,3

	- средства районного бюджета
	 
	1202,4
	0,0
	0,0
	1583,2
	0,0
	0,0
	2785,6

	-внебюджетные источники
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0













6. Помесячный план исполнения бюджета в части бюджетных ассигнований, предусмотренных 
на финансовое обеспечение реализации муниципального (ведомственного) проекта в 2025 году

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата) 
	План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)
	Всего на конец 2025 года 
(тыс. рублей)

	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов»

	1.1
	Мероприятие (результат) «Капитально отремонтированы учреждения культуры, объекты культурного наследия»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1





	Приложение	
к паспорту муниципального (ведомственного) проекта
«Модернизация объектов культуры»


План реализации муниципального (ведомственного) проекта

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольной точки, объекта результата
	Срок реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Адрес объекта 
(в соответствии
 с ФИАС)
	Мощность объекта
	Объем финансового обеспечения (тыс. руб.)
	Вид документа
 и характеристика мероприятия (результата)

	
	
	нача-
ло
	окон-чание
	пред-
шест-
вен-
ники
	после-
дова-
тели
	
	
	Едини-ца измере-
ния (по ОКЕИ)
	Значение
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	[bookmark: _Hlk127704986]1.
	Задача «Строительство, капитальный ремонт, реконструкция и модернизация учреждений культуры и искусства района, объектов культурного наследия, создание условий доступности учреждений для инвалидов»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Капитально отремонтированы учреждения культуры, объекты культурного наследия» 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	Мероприятие (результат) «Капитально отремонтированы учреждения культуры, объекты культурного наследия» в 2025 году реализации
	01.01.
	15.12.
	Х
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Х
	Х
	Х
	31663,9
	

	1.1.1.1.
	Контрольная точка «Закупка размещена 
на электронной площадке»
	01.01.
	01.03.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Снимок экрана, подтверждаю-щий размещение закупки

	1.1.1.2.
	Контрольная точка «Заключен контракт 
на выполнение работ»
	01.03.
	01.04.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Копия контракта

	1.1.1.3.
	Контрольная точка «Выполнено 40% работ»
	01.04.
	01.08.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Копия форм 
КС-2, КС-3

	1.1.1.4.
	Контрольная точка «Выполнено 80% работ»
	01.08.
	01.11.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Копия форм
 КС-2, КС-3

	1.1.1.5.
	Контрольная точка «Выполнено 100% работ»
	01.11.
	01.12.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Акт ввода объекта 
в эксплуатацию

	1.1.1.6.
	Контрольная точка «Торжественная презентация объекта «Капитальный ремонт памятника «Дом купца Ковалищенко»
	01.12.
	15.12.
	Х
	Х
	Ямпольская Галина Алексеевна – директор МБУК «Красногвардейский краеведческий музей»
	г. Бирюч
	Кв. м
	482,65
	Х
	Публикация новости 
об открытии

	1.1.2.
	Мероприятие (результат) «Капитально отремонтированы учреждения культуры, объекты культурного наследия» в 2028 году реализации 
	01.01.
	25.12.
	Х
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	Х
	Х
	Х
	24047.0
	Итоговый отчет о реализации мероприятия

	1.1.2.1.
	Контрольная точка «Закупка размещена 
на электронной площадке»
	01.01.
	01.03.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Снимок экрана, подтверждаю-щий размещение закупки

	1.1.2.2.
	Контрольная точка «Заключен контракт 
на выполнение работ»
	01.03.
	01.04.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Копия контракта

	1.1.2.3.
	Контрольная точка «Выполнено 40% работ»
	01.04.
	01.08.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Копия форм 
КС-2, КС-3

	1.1.2.4.
	Контрольная точка «Выполнено 80% работ»
	01.08.
	01.11.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Копия форм
 КС-2, КС-3

	1.1.2.5.
	Контрольная точка «Выполнено 100% работ»
	01.11.
	20.12.
	Х
	Х
	Гунько А.В. – начальник управления капитального строительства администрации Красногвардейского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Акт ввода объекта 
в эксплуатацию

	1.1.2.6.
	Контрольная точка «Торжественная презентация объекта «Капитальный ремонт Верхнепокровского СДК»
	20.12.2028
	25.12.2028
	Х
	Х
	Мушников Александр Анатольевич – директор МБУК «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Красногвардейский район, с. Верхняя Покровка
	Кв. м
	1124,4
	0.0
	Публикация новости 
об открытии




 Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела» (далее – комплекс процессных мероприятий 1)

1. Общие положения
	
	Ответственный исполнительной орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Н.В., начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система Красногвардейского района» (Рыбалко Лилия Алексеевна, директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»)

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2. Показатели комплекса процессных мероприятий 1

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответствен-ный 
за достижение показателя

	
	
	
	
	
	значение
	 год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Обеспечение доступа населения Красногвардейского района к информационно-библиотечным ресурсам»

	1.1.
	Количество посещений (в том числе в стационарных условиях, вне стационара, удаленных через сеть Интернет)
	Прогрес-сирующий
	«ГП», «МП», «КПМ»
	Тысяч раз
	346,312
	2023
	380,943
	398,259
	415,574
	432,89
	450,206
	467,521
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦБС Красногвардейского района»

	1.2.
	Количество библиографических записей,  внесённых в электронный каталог
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Тысяча документов
	1,5
	2023
	1
	1
	1,01
	1,01
	1,02
	1,02
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦБС Красногвардейского района»

	1.3.
	Количество новых поступлений изданий в библиотеки
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Тысяча документов
	3,5
	2023
	3,5
	3,5
	3,51
	3,51
	3,52
	3,52
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦБС Красногвардейского района»

	1.4.
	Количество консультаций (методическое обеспечение деятельности библиотек)
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Единица
	230
	2023
	230
	230
	235
	235
	240
	240
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦБС Красногвардейского района

	1.5.
	Количество сельских учреждений, получивших государственную поддержку
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Единица
	0
	2023
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦБС Красногвардейского района





3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий 1 в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень пока-зателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15

	1.
	Задача  «Обеспечение доступа населения Красногвардейского района к информационно-библиотечным ресурсам»

	1.1.
	Количество посещений (в том числе в стационарных условиях, вне стационара, удаленных через сеть Интернет)
	«ГП», «МП», «КПМ»
	Тысяч раз
	33,142
	66,284
	99,426
	132,695
	165,964
	199,233
	230,978
	262,723
	294,468
	323,293
	352,118
	380,943

	1.2.
	Количество библиографических записей,  внесённых в электронный каталог
	«КПМ»
	Тысяч документов
	0
	0
	0,2
	0,6
	0,65
	0,65
	0,85
	0,9
	0,9
	1
	1
	1

	1.3.
	Количество новых поступлений изданий в библиотеки
	«КПМ»
	Тысяч документов
	0
	1
	1,2
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	2,9
	3,1
	3,4
	3,5
	3,5

	1.4.
	Количество консультаций (методическое обеспечение деятельности библиотек)
	«КПМ»
	Единица
	20
	40
	60
	80
	100
	120
	135
	150
	170
	190
	210
	230

	1.5.
	Количество сельских учреждений, получивших государственную поддержку
	«КПМ»
	Единица
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1



4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 1

	№
 п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Связь 
с показателями комплекса процессных мероприятий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача  «Обеспечение доступа населения Красногвардейского района к информационно-библиотечным ресурсам»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Муниципальными библиотеками  обеспечено оказание услуг и выполнение работ»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Тысяч раз
	346,312
	2023
	380,943
	398,259
	415,574
	432,89
	450,206
	467,521
	Количество посещений (в том числе в стационарных условиях, вне стационара, удаленных через сеть Интернет)

	1.1.1.
	В течение года структурные подразделения муниципального бюджетного учреждения  культуры «Централизованная библиотечная система Красногвардейского района» обеспечивают доступ населения к информационно-библиотечным ресурсам.

	1.2.
	Мероприятие (результат) 
 «Проведены работы по  пополнению электронного каталога» 
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Тысяч документов
	1,5
	2023
	1
	1
	1,01
	1,01
	1,02
	1,02
	Количество библиографических записей,  внесённых в электронный каталог 

	1.2.1.
	Активными темпами формируется единое библиотечно-информационное пространство на основе использования автоматизированной информационно-библиотечной системы «ОРАС-Global». Ежегодно в сводный электронный каталог вносятся библиографические записи на поступившую литературу в фонд МБУК «ЦБС Красногвардейского района».

	1.3.
	Мероприятие 
(результат) 
«Проведены
работы по
пополнению
библиотечного
фонда новыми
документами»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Тысяч документов
	

3,5
	

2023
	

3,5
	

3,5
	

3,51
	

3,51
	

3,52
	

3,52
	Количество новых
поступлений 
изданий в
библиотеки

	1.3.1.
	В течение года обеспечивается пополнение библиотечного фонда МБУК «ЦБС Красногвардейского района» новыми документами в целях удовлетворения информационных запросов

	1.4.
	Мероприятие (результат) 
 «Специалисты  МБУК «ЦБС Красногвардейского района» обеспечены актуальной информацией профессионального характера, способствующей развитию их компетенций и навыков»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Единица
	230
	2023
	230
	230
	235
	235
	240
	240
	Количество консультаций (методическое обеспечение деятельности библиотек)

	1.4.1.
	Центральная районная и центральная детская библиотеки обеспечивают специалистам структурных подразделений МБУК «ЦБС Красногвардейского района» консультативную помощь, создают условия для совершенствования работы муниципальных библиотек района, удовлетворения интересов пользователей в книге и информации.

	1.5.
	Мероприятие 
(результат) 
«Оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Единица
	0
	2023
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество сельских учреждений, получивших государственную поддержку

	1.5.1.
	Библиотечные учреждения и специалисты сельских библиотек участвуют в проекте «Творческие люди» национального проекта «Культура».














5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача  «Обеспечение доступа населения Красногвардейского района к информационно-библиотечным ресурсам»

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий  для развития библиотечного дела»
	 
	50968,4
	53251,0
	56351,0
	61980,0
	68170,0
	74980,0
	365700,4

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0801 03 4 01 00590 600
872 0801 03 4 01 21440 600
872 0801 03 4 01 L5192 600

872 0801 03 4 01 L5194 600



	247,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	247,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	86,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	86,8

	- средства районного бюджета
	
	50299,6
	53141,0
	56237,0
	61861,0
	68047,0
	74852,0
	364437,6

	-внебюджетные источники
	
	335,0
	110,0
	114,0
	119,0
	123,0
	128,0
	929,0

	Мероприятие (результат) «Муниципальными библиотеками  обеспечено оказание услуг и выполнение работ»
	 
	49367,0
	51971,0
	55021,0
	60580,0
	66700,0
	73430,0
	357069,0

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	 
 
 
	
	
	
	
	
	
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	
	
	
	
	
	
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	49032,0
	51861,0
	54907,0
	60461,0
	66577,0
	73302,0
	356140,0

	-внебюджетные источники
	
	335,0
	110,0
	114,0
	119,0
	123,0
	128,0
	929,0

	Мероприятие (результат) 
«Проведены работы по
пополнению библиотечного
фонда новыми документами»
	872 0801 03 4 01 21440 600
872 0801 03 4 01 L5192
	 1459,1 
	1280,0 
	 1330,0
	1400,0 
	1470,0 
	1550,0 
	8489,1

	-  межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	
	146,96191
	 
	 
	 
	 
	 
	146,96191

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета 
	
	51,63809
	 
	 
	 
	 
	 
	51,63809

	- средства районного бюджета
	
	 1260,5 
	1280,0 
	 1330,0
	1400,0 
	1470,0 
	1550,0 
	8290,5

	-внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Мероприятие 
(результат) 
«Оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры»
	 872 0801 03 4 01 
        L5194 600
	142,3
	
	
	
	
	
	142,3

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	100,0
	
	
	
	
	
	100,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	35,2
	
	
	
	
	
	35,2

	- средства районного бюджета
	
	7,1
	
	
	
	
	
	7,1

	-внебюджетные источники
	 
	
	
	
	
	
	
	0



                                                                                                                                                   Приложение
к паспорту комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела»



План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела»

	№
 п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации))
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача «Обеспечение доступа населения Красногвардейского района к информационно-библиотечным ресурсам»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Муниципальными библиотеками  обеспечено оказание услуг и выполнение работ» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.1.1.
	Контрольная точка «Разработан план МБУК «ЦБС Красногвардейского района  на календарный год» 
	20.01.
	Рыбалко Л.А. – директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»


	План

	1.1.2.
	Контрольная точка «План МБУК «ЦБС Красногвардейского района» утвержден приказом по МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	30.01.
	Рыбалко Л.А. – директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Приказ

	1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	29.12.
	Рыбалко Л.А. – директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Отчёт

	1.2.
	Мероприятие (результат) 
«Проведены работы по  пополнению электронного каталога»  ежегодно
	Х

	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.2.1.
	Контрольная точка «Создание библиографических записей на поступающую литературу»
	27.12
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»

	Занесение в программу

	1.2.2.
	Контрольная точка «Внесение записей в электронный каталог»
	27.12
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Скан списка документов

	1.2.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	28.12
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Объём электронного каталога на конец отчётного периода

	1.3.
	Мероприятие (результат) «Проведены
работы по пополнению библиотечного
фонда новыми документами» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.3.1.
	Контрольная точка «Изучены рекомендательные списки, отказы на литературу, запросы читателей»
	15.02.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Отчёт

	1.3.2.
	Контрольная точка «Выбраны документы из прайс-листов книготорговых организаций»
	23.09.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Список документов для приобретения

	1.3.3.
	Контрольная точка «Заказаны отобранные документов»
	09.10.

	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Договор

	1.3.4.
	Контрольная точка «Документы приобретены и включены в фонд»
	11.11.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Копии накладных 

	1.4.
	Мероприятие (результат) 
«Специалисты  МБУК «ЦБС Красногвардейского района» обеспечены актуальной информацией профессионального характера, способствующей развитию их компетенций и навыков» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.4.1.
	Контрольная точка «Проведён опрос среди специалистов  муниципальных библиотек на выявление потребности  в информации профессионального характера, способствующей развитию их компетенций и навыков»
	15.12
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Анализ результатов проведения опроса

	1.4.2.
	Контрольная точка «Разработан план проведения консультаций на календарный год»
	30.01.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	План 

	1.4.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	29.12.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Информационный отчёт

	1.5.
	Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры» в 2025 году реализации
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.5.1.
	Контрольная точка «Составлена смета расходов на приобретение оборудования»
	05.02
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Смета

	1.5.2.
	Контрольная точка «Закупка размещена на электронном маркете (магазине) Белгородской области для малых закупок»
	25.02.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Снимок экрана, подтверждающий размещение закупки

	1.5.3.
	Контрольная точка «Заключён договор на поставку товара»
	01.03
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Копия договора

	1.5.4.
	Контрольная точка «Товар поставлен»
	01.04.
	Рыбалко Л.А.– директор МБУК «ЦБС Красногвардейского района»
	Копии накладных
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Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития музейного дела»
(далее – комплекс процессных мероприятий 2)

1. Общие положения
	
	Ответственный исполнительной орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Н.В., начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), МБУК «Красногвардейский краеведческий музей» (Ямпольская Галина Алексеевна, директор МБУК «Красногвардейский краеведческий музей») 

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2. Показатели комплекса процессных мероприятий 2

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответствен-ный 
за достижение показателя

	
	
	
	
	
	значение
	 год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Создание условий для хранения, изучения и публичного представления музейных предметов и музейных коллекций музеев Красногвардейского района»

	1.1.
	Число посещений музеев Красногвардейского района
	Прогрес-сирующий
	«МП», «КПМ»
	Тысяча человек
	37,4
	2023
	49,4
	49,5
	49,6
	49,7
	49,8
	49,9
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ККМ»

	1.2.
	Количество работников сельских учреждений, получивших государственную поддержку
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Человек
	0
	2023
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ККМ»




3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий 2 в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень пока-зателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15

	1.
	Задача «Создание условий для хранения, изучения и публичного представления музейных предметов и музейных коллекций музеев Красногвардейского района»

	1.1.
	Число посещений музеев Красногвардейского музея
	
«МП», «КПМ»
	
Тысяча человек
	4
	9,6
	11,5
	16,8
	21,8
	26,9
	31,8
	36,2
	40,5
	43,8
	48,5
	49,4

	1.2.
	Количество работников сельских учреждений, получивших государственную поддержку
	


«МП», «КПМ»
	


Человек
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1












4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

	№
 п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Связь 
с показателями комплекса процессных мероприятий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Создание условий для хранения, изучения и публичного представления музейных предметов и музейных коллекций музеев Красногвардейского района»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Муниципальным музеем  обеспечено оказание услуг и выполнение работ» 
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Тысяча человек
	37,4
	2023
	49,4
	49,5
	49,6
	49,7
	49,8
	49,9
	Число посещений музеев Красногвардейского район

	1.1.1.
	Муниципальный музей ежегодно осуществляет в рамках выполнения муниципального задания оказание услуг по публичному показу музейных предметов, музейных коллекций, выполнение работ по формированию, учёту, изучению, обеспечению физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций. Значение результата включает число посетителей в стационарных условиях, вне стационара, удалённо через сеть Интернет.

	1.2.
	 Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Человек
	0
	2023
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество работников сельских учреждений, получивших государственную поддержку

	1.2.1.
	Специалисты Красногвардейского краеведческого музея и его филиалов, музейные учреждения участвуют в проекте «Творческие люди» национального проекта «Культура».


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача «Создание условий для хранения, изучения и публичного представления музейных предметов и музейных коллекций музеев Красногвардейского района»

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития музейного дела»
	
	12720,1
	5989,0
	12065,0
	16684,0
	18347,0
	20181,0
	85986,1

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	872 0801 03 4 02 00590 600
872 0801 03 4 02 L5195 600
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	 
	17,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	17,6

	- средства районного бюджета
	 
	12487,5
	5929,0
	12003,0
	16620,0
	18280,0
	20111.0
	85430,5

	-внебюджетные источники
	 
	165,0
	60,0
	62,0
	64,0
	67,0
	70,0
	488,0

	Мероприятие (результат) «Муниципальным музеем  обеспечено оказание услуг и выполнение работ»
	 
	12648,95
	5989,0
	12065,0
	16684,0
	18347,0
	20181,0
	85914,95

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	12483,95
	5929,0
	12003,0
	16620,0
	18280,0
	20111.0
	85426,95

	-внебюджетные источники
	
	165,0
	60,0
	62,0
	64,0
	67,0
	70,0
	488,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk188517837]Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры»
	 872 0801 03 4 02 
      L5195 600
	71,15
	
	
	
	
	
	71,15

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	17,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	17,6

	- средства районного бюджета
	
	3,55
	
	
	
	
	
	3,55

	-внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	0




Приложение 
к паспорту комплекса процессных мероприятий «Создание условий 
для развития музейного дела»



План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития музейного дела»

	№
 п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации))
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача «Создание условий для хранения, изучения и публичного представления музейных предметов 
и музейных коллекций музеев Красногвардейского района»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «МБУК «ККМ» обеспечено оказание услуг и выполнение работ» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	

	1.1.1.
	Контрольная точка «Утверждено муниципальное задание на оказание государственных услуг (выполнение работ) музеем»
	31.01
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	Муниципальное задание

	1.1.2.
	Контрольная точка «Заключено соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии  на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) с муниципальным музеем»
	20.02
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Соглашение

	1.1.3
	Контрольная точка «Представлен предварительный отчёт о выполнении муниципального задания»
	25.12.
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Предварительный отчёт

	1.1.4
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)» 
	25.01

	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Отчёт

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры»
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.2.1.
	Контрольная точка «Оформлена характеристика на кандидата»
	10.10
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Заверенная характеристика

	1.2.2.
	Контрольная точка «Подготовлен пакет наградных документов и фотоприложение на кандидата по итогам года»
	15.10
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Пакет документов - приложение

	1.2.3.
	Контрольная точка «Составлены ходатайства»
	20.10
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Подписанные ходатайства

	1.2.4.
	Контрольная точка «Получение наградных документов победителя»
	01.12
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Сертификат и диплом победителя

	1.2.5.
	Контрольная точка «Получение премии»
	30.03
	Ямпольская Г.А. – директор МБУК «ККМ»
	Приказ











 Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и народного творчества» 
(далее – комплекс процессных мероприятий 3)

1. Общие положения
	Ответственный исполнительный орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Наталья Владимировна, начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), МБУК «Централизованная клубная система Красногвардейского района» (Мушников А.А., директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»

	Связь с муниципальной программой Красногвардейского района
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2. Показатели комплекса процессных мероприятий 3

	№
п/п
	Наименование показателя
	Признак возраста-ния/ убывания
	Уровень показа-теля
	Единица измере-ния (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	
	значе-ние
	 год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Обеспечение доступа населения к услугам по организации досуга населения, развития народного творчества»

	1.1.
	Число посещений культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа Красногвардейского района
	Прогрес-сирующий
	«ГП», «МП», «КПМ»
	Тысяча единиц
	765,63
	2023
	918,935
	938,78
	985,72
	1035
	1086,75
	1141,09
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦКС Красногвардейского района»

	1.2
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Тысяча единиц
	11,85 
	2023
	12,145
	12,155
	12,165
	12,175
	12,185
	12,195
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦКС Красногвардейского района»

	1.3
	Количество действующих в течение года клубных формирований в культурно-досуговых учреждениях района
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Единиц
	486
	2023
	486
	486
	486
	487
	487
	488
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦКС Красногвардейского района»

	1.4
	Количество мастеров народных художественных промыслов, принявших участие в областных, Всероссийских, международных выставках, конкурсах
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Единиц
	10
	2023
	10
	11
	11
	12
	12
	13
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦКС Красногвардейского района»

	1.5.
	Количество работников сельских учреждений, получивших государственную поддержку
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Человек
	1
	2023
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МБУК «ЦКС Красногвардейского района»




3. 
4. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий 3 в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показа
теля
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Задача «Обеспечение доступа населения к услугам по организации досуга населения, развития народного творчества»

	1.1.
	Число посещений культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа Красногвардейского района
	«ГП», «МП», «КПМ»
	Тысяча единиц
	76,
579
	153,
148
	229,
727
	306,
316
	382,
885
	459,
464
	536,
043
	612,
622
	689,
201
	765,
779
	842,
779
	918,935

	1.2.
	Количество культурно-досуговых мероприятий 
	«КПМ»
	Тысяча единиц
	1,03
	1,98
	3
	4,01
	5,04
	6,14
	7,12
	8,14
	9,18
	10,38
	11,23
	12,
145

	1.3.
	Количество действующих в течение года клубных формирований в культурно-досуговых учреждениях района
	«КПМ»
	Единиц
	486
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	486

	1.4.
	Количество мастеров народных художественных промыслов, принявших участие в областных, Всероссийских, международных выставках, конкурсах
	«КПМ»
	Единиц
	1
	1
	2
	2
	4
	4
	6
	6
	8
	8
	10
	10

	1.5.
	Количество работников сельских учреждений, получивших государственную поддержку
	«КПМ»
	Человек
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1




4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 3
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприя-
тия (результата)
	Единица измере-
ния (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателями комплекса процессных мероприятий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача «Обеспечение доступа населения к услугам по организации досуга населения, развития народного творчества»

	1.1
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района обеспечено оказание услуг» 
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Тысяча человек
	765,63
	2023
	918,935
	938,78
	985,72
	1035
	1086,75
	1141,09
	Число посещений культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа Красногвардейского района

	Муниципальные культурно-досуговые учреждения Красногвардейского района ежегодно осуществляют в рамках выполнения муниципального задания оказание услуг по организации и проведению мероприятий; организации деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества. Значение показателя включает количество участников мероприятий.

	1.2
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района проведены мероприятия» 
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Тысяча единиц
	11,85 
	2023
	12,145
	12,155
	12,165
	12,175
	12,185
	12,195
	Количество культурно-досуговых мероприятий

	Ежегодно муниципальные культурно-досуговые учреждения Красногвардейского района составляют перспективный план работы, который включает в себя всестороннее развитие культурных и духовных качеств посредством проведения мероприятий. Значение показателя включает количество проведённых мероприятий.

	1.3
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района организована работа клубных формирований»
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Единиц
	486
	2023
	486
	486
	486
	487
	487
	488
	Количество действующих в течение года клубных формирований в культурно-досуговых учреждениях района

	Специалисты КДУ района организуют общественно-полезную деятельность клубных формирований (участие в смотрах, выставках, акциях, конкурсах и фестивалях), отслеживают обоснованность отбора репертуара в соответствии с возрастными особенностями участников, их потребностями и интересами, применяют в работе кружков инновационные формы проведения занятий. Значение результата включает количество клубных формирований.

	1.4
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района проведены мероприятия по развитию народного творчества»
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Человек
	10
	2023
	10
	11
	11
	12
	12
	13
	Количество мастеров народных художественных промыслов, принявших участие в областных, Всероссийских, международных выставках, конкурсах

	Участие в конкурсах высокого уровня создает благоприятные условия для культурного обмена, перениманию опыта работы в различных техниках. Качество проведенных мероприятий и организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества выходит на новый уровень.Значение результата включает количество мастеров принявших участие в конкурсах.

	1.5.
	Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры» в 2025 году
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Человек
	0
	2023
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество работников сельских учреждений, получивших государственную поддержку

	Культурно-досуговые учреждения района и специалисты участвуют в проекте «Творческие люди» национального проекта «Культура».





5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
	Наименование мероприятия (результата)/ источник финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	6
	6
	7
	8
	9

	Задача «Обеспечение доступа населения к услугам по организации досуга населения, развития народного творчества»

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и народного творчества», в том числе:
	872 0801 03 4 00590 600
872 0801 03 4 03 L5195 600
850 0801 03 4 03 29990 200
 850 0801 03 4 03 29990 800

 
 
	139125,9
	135906,0
	136085,0
	182206,0
	200340,0
	220282,0
	1013944,9

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	50 
	 
	 
	 
	 
	 
	50 
 

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	17,6 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
17,6 

	- средства районного бюджета
	
	135796,6
	134551
	134680
	180745
	198820
	218702
	1003294,6

	-внебюджетные источники
	 
	3261,7
	1355,0
	1405,0
	1461,0
	1520,0
	1580,0
	10582,7

	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района обеспечено оказание услуг»
	 
	139054,75
	135906,0
	136085,0
	182206,0
	200340,0
	220282,0
	1013873,75

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	
	
	
	
	
	
	

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	
	
	
	
	
	
	

	- средства районного бюджета
	
	135793,05
	134551
	134680
	180745
	198820
	218702
	1003291,05

	-внебюджетные источники
	
	3261,7
	1355,0
	1405,0
	1461,0
	1520,0
	1580,0
	10582,7

	Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры»
	872 0801 03 4 03 L5195 600

	71,15
	
	
	
	
	
	71,15

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	17,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	17,6

	- средства районного бюджета
	
	3,55
	
	
	
	
	
	3,55

	-внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	0,0















Приложение 
к паспорту комплекса процессных 
мероприятий «Создание условий 
для развития культурно-
досуговой деятельности и народного творчества»


План реализации комплекса процессных мероприятий 
«Создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и народного творчества»
	№ 
п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации)
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача «Обеспечение доступа населения к услугам по организации досуга населения, развития народного творчества»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района обеспечено оказание услуг» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.1.1.
	Контрольная точка «Утверждено муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района»
	20.02
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Муниципальное задание

	1.1.2.
	Контрольная точка «Представлен предварительный отчёт о выполнении государственного задания»
	10.01
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	01.02
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Отчёт по форме 7-НК

	1.2.
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района организовано проведение мероприятий» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.2.1.
	Контрольная точка «Разработан план проведения мероприятий»
	20.12
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Приказ

	1.2.2.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	25.01
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Отчёт

	1.3.
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района организована работа клубных формирований» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.3.1.
	Контрольная точка «Подготовлены журналы работы клубных формирований»
	20.12
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Приказ

	1.3.2.
	Контрольная точка «Составлены списки участников клубных формирований»
	30.01
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Приказ

	1.3.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	01.02
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
Еламков К.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культурного развития «Юбилейный» г. Бирюча
	Отчёт по форме 7-НК

	1.4.
	Мероприятие (результат) 
«Муниципальными культурно-досуговыми учреждениями Красногвардейского района проведены мероприятия по развитию народного творчества» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.4.1.
	Контрольная точка «Составлен список конкурсов»
	30.01
	Рыбалкин И.Ю. – заведующий отделом народного творчества муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	План

	1.4.2.
	Контрольная точка «Составлен список мастеров – участников конкурсов»
	30.01
	Рыбалкин И.Ю. – заведующий отделом народного творчества муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	План

	1.4.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	25.12
	Рыбалкин И.Ю. – заведующий отделом народного творчества муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Сертификат

	1.5.
	Мероприятие (результат) «Оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры» в 2025 году реализации
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.5.1.
	Контрольная точка «Оформлена характеристика на кандидата»
	10.10.24
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Заверенная характеристика

	1.5.2.
	Контрольная точка «Подготовлен пакет наградных документов и фотоприложение на кандидата по итогам года»
	15.10.24
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Пакет документов - приложение

	1.5.3.
	Контрольная точка «Составлены ходатайства»
	20.10.24
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Подписанные ходатайства

	1.5.4.
	Контрольная точка «Получение наградных документов победителя»
	01.12.24
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Сертификат и диплом победителя

	1.5.5.
	Контрольная точка «Получение премии»
	30.03.25
	Мушников А.А. – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система Красногвардейского района»
	Приказ


Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития внутреннего и въездного туризма»
(далее – комплекс процессных мероприятий 4)

1. Общие положения
	
	Ответственный исполнительной орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Н.В., начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), МКУ «Центр молодёжных инициатив» управления культуры администрации Красногвардейского района (Рубанова Варвара Леонидовна, главный специалист по сельского туризму МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района) 

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2. Показатели комплекса процессных мероприятий 4

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный 
за достижение показателя

	
	
	
	
	
	значение
	 год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района»

	1.1.
	Количество туристов, посетивших выставочный центр «Белая Вежа»
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Тысяча человек
	Х
	2023
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МКУ «ЦМИ»

	1.2.
	Продвижение туристического продукта на туристском рынке
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Тысяча рублей
	183
	2023
	171
	173
	175
	230
	250
	275
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МКУ «ЦМИ»



3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий 4 в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень пока-зателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15

	1.
	Задача «Повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района»

	1.1.
	Количество туристов, посетивших выставочный центр «Белая Вежа»
	«КПМ»
	Тысяча человек
	-
	-
	0,25
	-
	-
	0,5
	-
	-
	0,75
	-
	-
	1

	1.2.
	Продвижение туристического продукта на туристском рынке
	«КПМ»
	Тысяча рублей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	171




4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 4

	№
 п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Связь 
с показателями комплекса процессных мероприятий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 
«Проведены мероприятия 
по развитию культурно-познавательного туризма на территории выставочного центра «Белая Вежа» 
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Тысяча человек
	Х
	2023
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Количество туристов, посетивших выставочный центр «Белая Вежа»

	1.1.1
	На территории Красногвардейского района в 2023 году открылся объект культурно-просветительного направления «Выставочный центр «Белая Вежа». Необходимость данного объекта связана с популяризацией русской (славянской) культуры, историческим поселением народов близ раскопанных территорий. По данному маршруту проходят туристические потоки при посещении спортивно-развлекательных объектов.

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по развитию событийного туризма» 
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Тысяча рублей
	183
	2023
	171
	173
	175
	230
	250
	275
	Продвижение туристического продукта на туристском рынке

	1.2.1.
	Повышению туристской привлекательности района способствует проведение событийных мероприятий. Ежегодно управлением культуры разрабатывается фестивальный календарь Красногвардейского района. Традиционно в него входят брендовые мероприятия каждого сельского поселения, а также межрайонное мероприятие «Бирюченская ярмарка». Помимо этого, для увеличения туристического потока проводятся различные фестивали, Дни сёл, День Красногвардейского района и т.п. Всего в фестивальный календарь входит более тридцати мероприятий, которые могут посетить все желающие. 




5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача «Повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района»

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития внутреннего и въездного туризма»
	872 0412 03 4 04 29990 600
872 0412 03 4 04 29990 200
	

171
	

173
	

175
	

230
	

250
	

275
	1 274,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	 
	
171
	
173
	
175
	
230
	
250
	
275
	1 274,0

	-внебюджетные источники
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по развитию событийного туризма»
	 
	

171
	

173
	

175
	

230
	

250
	

275
	1 274,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	
171
	
173
	
175
	
230
	
250
	
275
	1 274,0

	-внебюджетные источники
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
















Приложение 
к паспорту комплекса процессных мероприятий «Создание условий 
для развития внутреннего и въездного туризма»



План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития внутреннего и въездного туризма»

	№
 п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации))
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача «Повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 
«Проведены мероприятия 
по развитию культурно-познавательного туризма на территории выставочного центра «Белая Вежа» ежегодно
	Х
	Черёмушкин И.Б. – заместитель начальника управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.1.1.
	Контрольная точка «Разработан план туристических поездок»
	20.02.
	Рубанова В.Л. – главный специалист по сельскому туризму МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Соглашение

	1.1.2.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)» 
	29.12.

	Рубанова В.Л. – главный специалист по сельскому туризму МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по развитию событийного туризма» ежегодно
	Х
	Черёмушкин И.Б. – заместитель начальника управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.2.1.
	Контрольная точка «Разработан план проведения фестивалей»
	10.02.
	Рубанова В.Л. – главный специалист по сельскому туризму МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Фестивальный календарь

	1.2.2.
	Контрольная точка «Созданы новые туристические маршруты в рамках фестивального календаря»
	20.04.
	Рубанова В.Л. – главный специалист по сельскому туризму МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Реестр маршрутов

	1.2.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	29.12.

	Рубанова В.Л. – главный специалист по сельскому туризму МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Информационный отчёт






 






Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи»
(далее – комплекс процессных мероприятий 5)

1.Общие положения
	
	Ответственный исполнительной орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Н.В., начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), МКУ «Центр молодёжных инициатив» управления культуры администрации Красногвардейского района (Бровченко Дмитрий Валерьевич, директор МКУ «Центр молодёжных инициатив» управления культуры администрации Красногвардейского района) 

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2. Показатели комплекса процессных мероприятий 5

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный 
за достижение показателя

	
	
	
	
	
	значение
	 год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»

	1.1.
	Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность
	Прогрес-сирующий
	 «КПМ»
	Процент
	63,4
	2023
	63,8
	64,0
	64,3
	64,6
	65,0
	65,5
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МКУ «ЦМИ»

	1.2.
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общего количества молодёжи Красногвардейского района
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Процент
	60,7
	2023
	61,3
	61,5
	61,8
	62,1
	62,5
	62,8
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, МКУ «ЦМИ»




3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий 5 в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень пока-зателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15

	1.
	Задача «Повышение степени использования туристско-рекреационного потенциала Красногвардейского района»

	1.1.
	Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность
	«КПМ»
	Процент
	-
	-
	39
	-
	-
	54
	-
	-
	60
	-
	-
	63,8

	1.2.
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общего количества молодёжи Красногвардейского района
	«КПМ»
	Процент
	-
	-
	37
	-
	-
	51
	-
	-
	56
	-
	-
	61,3






4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 5

	№
 п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Связь 
с показателями комплекса процессных мероприятий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по вовлечению молодых людей в общественную деятельность»
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Процент
	63,4
	2023
	63,8
	64,0
	64,3
	64,6
	65,0
	65,5
	Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность

	1.1.1.
	Организация комплекса творческих, спортивных мероприятий, направленных на вовлечение молодых людей в общественную деятельность на территории  Красногвардейского района. Организация работы общественных объединений «РСМ», «МыВместе», «Волонтёры Победы», «РССМ», «Молодая Гвардия».

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по патриотическому воспитанию молодёжи»

	Оказание услуг (выполнение работ)
	Процент
	60,7
	2023
	61,3
	61,5
	61,8
	62,1
	62,5
	62,8
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общего количества молодёжи Красногвардейского района

	1.2.1
	Проведение на территории Красногвардейского района военно-патриотических мероприятий: акции «Субботник и маршрут памяти»; военно-спортивная игра «Зарница»; военно-спортивная игра «Армейские игры»; районный праздник «День призывника», организация открытых площадок по военно-тактической игре «Лазертаг». Организация работы центра военно-спортивной подготовки и патриотического воспитания молодёжи «Воин».















5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи»

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи»
	 872 0707 03 4 05 00590 100
872 0707 03 4 05 00590 200
872 0707 03 4 05 29990 200

	9033,0
	7262,0
	9205,0
	12023,0
	13225,0
	14548,0
	65296,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	 
	9033,0
	7262,0
	9205,0
	12023,0
	13225,0
	14548,0
	65296,0

	-внебюджетные источники
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по вовлечению молодых людей в общественную деятельность»
	 
	8883,0
	7102,0
	9035,0
	11843,0
	13035,0
	14348,0
	64246,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	 
 0,0
	
0,0 
	
0,0 
	 
0,0
	 
0,0
	
0,0 
	
0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	 
0,0 
	
0,0 
	 
0,0
	 
0,0
	
0,0 
	
0,0 
	
0,0

	- средства районного бюджета
	
	8883,0
	7102,0
	9035,0
	11843,0
	13035,0
	14348,0
	64246,0

	-внебюджетные источники
	
	
0,0

	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по патриотическому воспитанию молодёжи»
	 
	150,0
	160,0
	170,0
	180,0
	190,0
	200,0
	1050,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	 
0,0 
	
0,0 
	 
0,0
	 
0,0
	
0,0 
	
0,0 
	
0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	 
0,0 
	
0,0 
	 
0,0
	 
0,0
	
0,0 
	
0,0 
	
0,0

	- средства районного бюджета
	
	150,0
	160,0
	170,0
	180,0
	190,0
	200,0
	1050,0

	-внебюджетные источники
	
	
0,0

	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 0,0
	0,0




26

31


26
Приложение 
к паспорту комплекса процессных мероприятий «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»



План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»

	№
 п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации))
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по вовлечению молодых людей в общественную деятельность» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	

	1.1.1.
	Контрольная точка «В МКУ «ЦМИ»
разработан план мероприятий на календарный год» (ежегодно)

	20.01
	Бровченко Д.В. – директор МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	План

	1.1.2.
	Контрольная точка «План мероприятий
утвержден приказом по МКУ «ЦМИ»

	30.01
	Бровченко Д.В. – директор МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Приказ

	1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	29.12
	Бровченко Д.В. – директор МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по патриотическому воспитанию молодёжи» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.2.1.
	Контрольная точка «В МКУ «ЦМИ»
разработан план мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи на календарный год» (ежегодно)
	20.01
	Бровченко Д.В. – директор МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	План

	1.2.2.
	Контрольная точка «План мероприятий
По патриотическому воспитанию утвержден приказом по МКУ «ЦМИ»

	30.01
	Бровченко Д.В. – директор МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Приказ

	1.2.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	29.12
	Бровченко Д.В. – директор МКУ «ЦМИ» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт













 Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития дополнительного образования детей»
(далее – комплекс процессных мероприятий 6)

1.Общие положения
	
	Ответственный исполнительной орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Н.В., начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района (Харыбин Роман Александрович, директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2.Показатели комплекса процессных мероприятий 6

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный 
за достижение показателя

	
	
	
	
	
	значение
	 год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 1 «Обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей»

	1.1.
	Число посещений культурных мероприятий, проводимых детскими школами искусств и музыкальными школами
	Прогрес-сирующий
	«ГП», «МП», «КПМ»
	Тысяча человек
	30,5
	2023
	35,556
	36
	36,5
	37
	37,5
	38
	Управление культуры администрации Красногвардейского района. ДШИ и ДМШ района

	1.2.
	Доля педагогических работников с первой и высшей квалификационной категорией 
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Процент
	85
	2023
	85
	85
	86
	86
	86
	87
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, ДШИ и ДМШ района

	1.3.
	Поступление выпускников в ССУЗы и ВУЗы культуры
	Прогрес-сирующий
	«КПМ»
	Человек
	4
	2023
	4
	4
	5
	5
	5
	6
	Управление культуры администрации Красногвардейского района, ДШИ и ДМШ района



3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий 6 в 2025 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень пока-зателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Плановые значения на конец месяца
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15

	1.
	Задача 1 «Обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей»

	1.1.
	Число посещений культурных мероприятий, проводимых детскими школами искусств и музыкальными школами
	«МП»
	Тысяча человек
	1,42
	4,764
	8,28
	12,172
	16,144
	18,792
	19,852
	21,244
	24,38
	28,188
	31,632
	35,556

	1.2.
	Доля педагогических работников с первой и высшей квалификационной категорией 
	«КПМ»
	Процент
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	85

	1.3.
	Поступление выпускников в ССУЗы и ВУЗы культуры
	«КПМ»
	Человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	4



4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 6

	№
 п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Связь 
с показателями комплекса процессных мероприятий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 1 «Обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей»

	1.1.
	Мероприятие (результат)
«Муниципальными бюджетными учреждениями дополнительного образования Красногвардейского района обеспечено оказание услуг и выполнение работ» 
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Тысяча человек
	30,5
	2023
	35,556
	36
	36,5
	37
	37,5
	38
	Число посещений культурных мероприятий, проводимых детскими школами искусств и музыкальными школами

	1.1.1.
	В течение года детские школы искусств и музыкальные школы проводят мероприятия для населения Красногвардейского района различной возрастной категории. 

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Увеличено количество педагогических работников с первой и высшей квалификационной категорией» 
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Процент
	85
	2023
	85
	85
	86
	86
	86
	87
	Доля педагогических работников с первой и высшей квалификационной категорией 

	1.2.1.
	Ежегодно при необходимости проходит аттестация педагогических работников учреждений дополнительного образования для присвоения первой и высшей квалификационной категории, повышается их профессиональный уровень.

	1.3.
	Мероприятие (результат) «Увеличено количество выпускников, 
поступивших в ССУЗы и ВУЗы культуры»
	Оказание услуг (выполнение работ) 
	Человек
	4
	2023
	4
	4
	5
	5
	5
	6
	Поступление выпускников в ССУЗы и ВУЗы культуры

	1.3.1.
	В ДШИ и ДМШ района последовательно ведётся работа по выявлению одарённых детей для поступления в ССУЗы и ВУЗы культуры Белгородской области и Российской Федерации






5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача «Обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей»

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития дополнительного образования детей»
	872 0703 03 4 06 00590 600
	53944,0
	50243,0
	54903,0
	70641,0
	77706,0
	85476,0
	392913,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	 
	53074,0
	50243,0
	54903,0
	70641,0
	77706,0
	85476,0
	392043,0

	-внебюджетные источники
	 
	870,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	870,0

	Мероприятие (результат)
«Муниципальными бюджетными учреждениями дополнительного образования Красногвардейского района обеспечено оказание услуг и выполнение работ»
	 
	53944,0
	50243,0
	54903,0
	70641,0
	77706,0
	85476,0
	392913,0

	- межбюджетные трансферты 
из федерального бюджета 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	53074,0
	50243,0
	54903,0
	70641,0
	77706,0
	85476,0
	392043,0

	-внебюджетные источники
	
	870,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	870,0



















Приложение 
к паспорту комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития дополнительного образования детей»



План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития дополнительного образования детей»

	№
 п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации))
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача «Обеспечение доступности и модернизация содержания дополнительного образования детей»

	1.1.
	Мероприятие (результат)
«Муниципальными бюджетными учреждениями дополнительного образования Красногвардейского района обеспечено оказание услуг и выполнение работ» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	

	1.1.1.
	Контрольная точка «В ДШИ и ДМШ района разработаны планы культурно-массовых мероприятий на календарный год» 
	20.01.
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	План

	1.1.2.
	Контрольная точка «Планы мероприятий утверждены приказами по ДШИ и ДМШ района»
	30.01.
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Приказ

	1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	29.12.
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Отчёт

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Учреждениями дополнительного образования организована работа по аттестации педагогических работников» ежегодно
	Х

	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.2.1.
	Контрольная точка «Подготовлен список работников на подтверждение или повышение  первой и высшей квалификационных категорий»
	20.01.
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района 
	Список работников

	1.2.2.
	Контрольная точка «Поданы заявления в аттестационную комиссию»
	30.11.

	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Мониторинг

	1.2.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	28.12
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Приказ

	1.3.
	Мероприятие (результат) «Организована работа по поступлению выпускников в ССУЗы и ВУЗы культуры» ежегодно
	Х
	Валуйских Н.В. – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района
	

	1.3.1.
	Контрольная точка «Выявлены одарённые дети для поступления в учреждения культуры» 
	31.03.

	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Список

	1.3.2.
	Контрольная точка «Поданы документы для поступления»
	01.08
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Мониторинг

	1.3.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	30.09
	Харыбин Р.А. - директор МБУ ДО «ДШИ» г. Бирюча Красногвардейского района
	Информационный отчёт








Паспорт комплекса процессных мероприятий «Осуществление муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма» (далее – комплекс процессных мероприятий 7)
1. Общие положения
	Ответственный исполнительной орган Красногвардейского района (иной муниципальный орган, организация) 
	Управление культуры администрации Красногвардейского района (Валуйских Н.В., начальник управления культуры администрации Красногвардейского района), МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района (Тюльпинова Людмила Дмитриевна, директор МКУ «ЦБУ» управления культуры администрации Красногвардейского района), МКУ «Административно-хозяйственный центр» управления культуры администрации Красногвардейского района (Бесхмельницин Андрей Юрьевич, директор МКУ «АХЦ» управления культуры администрации Красногвардейского района)

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики Красногвардейского района» 




2. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 7

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам 
	Связь 
с показате-лями комплекса процесс-ных мероприя-тий

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1 «Обеспечение деятельности управления культуры администрации Красногвардейского района»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Осуществлено обеспечение деятельности управления культуры администрации Красногвардейского района»
	Осуществление текущей деятельности
	Тыс.руб.
	5506
	2023
	6254
	0
	0
	8324
	9156
	10080
	-

	1.1.1.
	Обеспечение финансирования обслуживание помещения управления культуры администрации Красногвардейского района, включая оплату коммунальных услуг, содержания, эксплуатации имущества и иных хозяйственных расходов, осуществление закупок товаров, работ (услуг), а также уплату налогов. Осуществление материального обеспечения деятельности управления культуры администрации, включая фонд оплаты труда, командировочные расходы, оплату хозяйственных расходов, услуг связи, осуществление закупок канцелярских принадлежностей и иных закупок, а также уплату налогов. Значение результата характеризуется штатной численностью аппарата управления культуры

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Организовано бухгалтерское обслуживание учреждений» 
	Осуществление текущей деятельности 
	Единица
	13
	2023
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	-

	1.2.1.
	Обеспечение организации бюджетного (бухгалтерского) и налогового учёта и формирование отчётности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Белгородской области; осуществление расходов бюджетных средств в соответствии с их целевым назначением; осуществление предварительного контроля за своевременным и правильным оформлением первичных бухгалтерских документов.

	1.3.
	Мероприятие (результат)
«Организована текущая деятельность учреждений культуры» 
	Осуществление текущей деятельности
	Единица
	13
	2023
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	-

	1.3.1.
	Обеспечение МКУ «АХЦ» управления культуры содержания в надлежащем санитарном, противопожарном состоянии учреждений культуры и искусства района, их правильной эксплуатации и своевременного ремонта; выполнение мероприятий по энергосбережению.

	1.4.
	Мероприятие (результат)
«Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам и работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и (или) работающим в сельской местности, в органах управления культуры»
	Осуществление текущей деятельности
	Тыс.руб.
	650
	2023
	700
	729
	753
	790
	840
	885
	-

	1.4.1.
	Педагогическим работникам организаций дополнительного образования и работникам учреждений культуры (культурно-досуговые учреждения, библиотеки, музеи) предоставляется социальная поддержка, а именно: возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной защиты педагогическим работникам, в соответствии с Законом Белгородской области от 21.07.2008г. № 215; ежемесячная денежная компенсация в размере 50% от платы за содержание и ремонт жилого помещения и коммунальные услуги в пределах регионального стандарта нормативной площади в соответствии с Социальным кодексом.












3. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 7

	Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача «Обеспечение деятельности управления культуры администрации Красногвардейского района» 

	
Комплекс процессных мероприятий «Осуществление муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»
	
	53547,0
	729,0
	753,0
	71172,0
	78256,0
	86046,0
	290503,0

	- межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	 
	473,0
	489,0
	510,0
	530,0
	550,0
	570,0
	3122,0

	- средства районного бюджета
	 
	53074,0
	240,0
	243,0
	70642,0
	77706,0
	85476,0
	287381,0

	-внебюджетные источники
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Осуществлено обеспечение деятельности управления культуры администрации Красногвардейского района»
	

	6254,0
	0,0
	0,0
	8324,0
	9156,0
	10080,0
	33814,0

	- межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0804 03 4 07 90019 100
872 0804 03 4 07 90019 200
872 0804 03 4 07 90019 800

	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	6254,0
	0,0
	0,0
	8324,0
	9156,0
	10080,0
	33814,0

	-внебюджетные источники
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	Мероприятие (результат) «Организовано бухгалтерское обслуживание учреждений»
	 
	9668,0
	0,0
	0,0
	12868,0
	14155,0
	15570,0
	52261,0

	- межбюджетные трансферты из федерального бюджета
	872 0804 03 4 07 00590 100
872 0804 03 4 07 00590 200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	- средства районного бюджета
	
	9668,0
	0,0
	0,0
	12868,0
	14155,0
	15570,0
	52261,0

	-внебюджетные источники
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	Мероприятие (результат)
«Организована текущая деятельность учреждений культуры»
	 
	36925,0
	0,0
	0,0
	49190,0
	54105,0
	59511,0
	199731,0

	[bookmark: _Hlk178597656]- межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 0804 03 4 07 00590 100
872 0804 03 4 07 00590 200

	
	
	
	
	
	
	

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	- средства районного бюджета
	
	36925,0
	0,0
	0,0
	49190,0
	54105,0
	59511,0
	199731,0

	-внебюджетные источники
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Мероприятие (результат)
«Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам и работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и (или) работающим в сельской местности, в органах управления культуры»
	
	700,0
	729,0
	753,0
	790,0
	840,0
	885,0
	4697,0

	- межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
	872 1003 03 4 07 73220 100
872 0804 03 4 07 73220 300
872 1003 03 4 07 63220 100
872 0804 03 4 07 63220 300


	
	
	
	
	
	
	

	- межбюджетные трансферты из областного бюджета
	
	473,0 
	 489,0
	510,0 
	 530,0
	550,0 
	570,0 
	3122,0

	- средства районного бюджета
	
	227,0
	240,0
	243,0
	260,0
	290,0
	315,0
	1575,0

	-внебюджетные источники
	
	 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	












Приложение 
к паспорту комплекса процессных мероприятий «Осуществление муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»



План реализации комплекса процессных мероприятий «Осуществление муниципальной политики в сфере культуры, искусства, молодёжной политики и туризма»
	№
п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки 
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование муниципального органа исполнительной власти (иного муниципального органа, организации))
	Вид подтверждающего документа

	1 
	2 
	3 
	4
	5

	1.
	Задача 1 «Обеспечение деятельности управления культуры администрации Красногвардейского района»

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Осуществлено обеспечение деятельности аппарата управления культуры администрации Красногвардейского района»
	Х
	Валуйских Наталья Владимировна – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Х

	1.1.1.
	Мероприятие (результат) «Осуществлено обеспечение деятельности аппарата управления культуры администрации Красногвардейского района» в 2025 году реализации
	Х
	Валуйских Наталья Владимировна – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Отчёт о финансовых результатах деятельности

	1.1.2.
	Мероприятие (результат) «Осуществлено обеспечение деятельности аппарата управления культуры администрации Красногвардейского района» в 2026 году реализации
	Х
	Валуйских Наталья Владимировна – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Отчёт о финансовых результатах деятельности

	1.1.3.
	Мероприятие (результат) «Осуществлено обеспечение деятельности аппарата управления культуры администрации Красногвардейского района» в 2027 году реализации
	Х
	Валуйских Наталья Владимировна – начальник управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Отчёт о финансовых результатах деятельности

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Организовано бухгалтерское обслуживание учреждений»
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Х

	1.2.1.
	Мероприятие (результат) «Организовано бухгалтерское обслуживание учреждений» в 2025 году реализации
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Отчёт о финансовых результатах деятельности 

	1.2.2.
	Мероприятие (результат) «Организовано бухгалтерское обслуживание учреждений» в 2026 году реализации
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Отчёт о финансовых результатах деятельности 

	1.2.3.
	Мероприятие (результат) «Организовано бухгалтерское обслуживание учреждений» в 2027 году реализации
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района 
	Отчёт о финансовых результатах деятельности 

	1.3.
	Мероприятие (результат)
«Организована текущая деятельность учреждений культуры»
	Х
	Бесхмельницин Андрей Юрьевич – директор МКУ «Административно-хозяйственный центр» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Х

	1.3.1.
	Мероприятие (результат)
«Организована текущая деятельность учреждений культуры» в 2025 году реализации
	Х
	Бесхмельницин Андрей Юрьевич – директор МКУ «Административно-хозяйственный центр» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт о финансовых результатах деятельности 

	1.3.2.
	Мероприятие (результат)
«Организована текущая деятельность учреждений культуры» в 2026 году реализации
	Х
	Бесхмельницин Андрей Юрьевич – директор МКУ «Административно-хозяйственный центр» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт о финансовых результатах деятельности 

	1.3.3.
	Мероприятие (результат)
«Организована текущая деятельность учреждений культуры» в 2027 году реализации
	Х
	Бесхмельницин Андрей Юрьевич – директор МКУ «Административно-хозяйственный центр» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт о финансовых результатах деятельности 

	1.4.
	Мероприятие (результат)
«Предоставлены меры социальной поддержки педагогическим работникам и работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и (или) работающим в сельской местности в органах управления культуры»
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Х

	1.4.1.
	Мероприятие (результат)
«Предоставлены меры социальной поддержки педагогическим работникам и работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и (или) работающим в сельской местности в органах управления культуры» в 2025 году реализации
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт о финансовых результатах деятельности

	1.4.2.
	Мероприятие (результат) 
«Предоставлены меры социальной поддержки педагогическим работникам и работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и (или) работающим в сельской местности в органах управления культуры» в 2026 году реализации
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт о финансовых результатах деятельности

	1.4.3.
	Мероприятие (результат)
«Предоставлены меры социальной поддержки педагогическим работникам и работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и (или) работающим в сельской местности в органах управления культуры» в 2027 году реализации
	Х
	Тюльпинова Людмила Дмитриевна – директор МКУ «Центр бухгалтерского учёта» управления культуры администрации Красногвардейского района
	Отчёт о финансовых результатах деятельности





Начальник управления культуры
администрации Красногвардейского района                                                                               Н.В. Валуйских
	

	






Приложение
к муниципальной программе
Красногвардейского района
«Развитие культуры, искусства и
молодёжной политики
Красногвардейского района»



	
Сведения
о порядке сбора информации и методике расчёта
значений показателей муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Определение показателя
	Временные характеристики показателя
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения к показателю
	Базовые показатели (используемые в формуле)
	Метод сбора информации, индекс формы отчётности
	Пункт Федерального плана статистических работ
	Ответственный за сбор данных по показателю
	Реквизиты акта (при наличии)
	Срок предоставления годовой отчётной информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Число посещений мероприятий организаций культуры
	Тыс. ед.
	Методология расчета показателя утверждена распоряжением Министерства культуры Российской Федерации
от 16 октября 2020 года
№ Р-1358 
«О методологии расчета показателя «Число посещений культурных мероприятий»
	Показатель на дату
	I = A+B+C+D,
где:
I – суммарное число посещений культурных мероприятий;
A – число посещений библиотек;
B – число посещений культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа;
C – число посещений музеев;
D – число посещений культурных мероприятий, проводимых ДШИ и ДМШ района
	-
	Периодическая отчетность.
Форма мониторинга № 1-культура (АИС «Статистика»)
	
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	
	С 1-го рабочего дня 
по 15-е число после отчётного месяца

	2.
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации
	Процент
	Методология расчета показателя утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации
от 26 ноября 2012 года
№ 2190-р в целях мониторинга выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597
«О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики»
	Показатель за период
	С = ЗПК / ЗП x 100%,
где:
С – отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по субъекту Российской Федерации;
ЗПК – средняя заработная плата работников учреждений культуры Красногвардейского района 
за отчётный период (форма федерального статистического наблюдения 
№ ЗП- культура «Сведения 
о численности 
и оплате труда работников сферы культуры 
по категориям персонала»);
ЗП – среднемесячная начисленная заработная плата наемных работников 
в организациях, 
у индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности) по Белгородской области (официальный сайт Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Белгородской области)
	Для определения базового значения показателя учитывается его достижение за период реализации муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» (база – значение показателя за 2023 год)
	Периодическая отчетность.
Форма федерального статистического наблюдения № ЗП-культура «Сведения 
о численности 
и оплате труда работников сферы культуры 
по категориям персонала»
	
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	
	С 1-го рабочего дня 
по 10-е число после отчётного года


	3.
	Количество туристов, посетивших Красногвардейский район
	Тыс. чел.
	Методология расчёта показателя утверждена приказом департамента экономического развития Белгородской области от 14.10.2016г. № 771-пр «Об утверждении Методических рекомендаций по формированию системы наблюдения туристского и экскурсионного потока в Белгородскую область» 
	Показатель за период
	T=K+E+S,
где:
Т – общий туристско-экскурсионный поток;
К - численность размещенных лиц в КСР;
Е - количество экскурсантов, посетивших туристские объекты;
S - количество лиц, посетивших событийные мероприятия
	-
	Периодическая отчётность
	
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	
	С 1-го рабочего дня 
по 15-е число после отчётного месяца

	4.
	Доля молодых людей, вовлечённых в добровольческую деятельность, от общего количества молодёжи в районе
	Процент
	Методология расчета показателя утверждена распоряжением
Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 г. № 2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 г.»
	Показатель на дату
	 где:
М – доля молодых людей, вовлечённых в добровольческую и общественную деятельность, от общего количества молодёжи в районе;
Мв – численность молодых людей, вовлечённых в добровольческую и общественную деятельность; 
Мo – общая численность молодёжи в районе  
	Для определения базового значения показателя учитывается его достижение за период реализации муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» (база – значение показателя за 2023 год)
	Периодическая отчётность
	-
	Центр молодёжных инициатив
	-
	Годовая. В срок до 10 января года, следующего за отчётным

	5.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающихся по дополнительным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе
	Процент
	Методология расчета показателя утверждена распоряжением Правительства Белгородской области от 14 января 2019 года
№ 6-пп «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») по перспективному развитию детских школ искусств Белгородской области на 2018-2022 годы».
	Показатель на дату
	 где:
D – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающихся по дополнительным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим), в общей численности детей данного возраста в районе; 
Dу – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, обучающихся по дополнительным программам (предпрофессиональным и общеразвивающим); 
Do – общая численность детей данного возраста в районе  
	Для определения базового значения показателя учитывается его достижение за период реализации муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» (база – значение показателя за 2023 год)
	Периодическая отчётность
	-
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	-
	Годовая. В срок до 10 января года, следующего за отчётным

	6.
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений данных учреждений
	Процент
	Показатель отражает динамику процесса улучшения состояния зданий учреждений культуры через проведение работ 
по реконструкции 
и капитальному ремонту
	Показатель за период
	 где:
D – доля зданий учреждений культуры, находящихся 
в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений;
Dy – количество организаций культуры, здания которых находятся 
в удовлетворительном состоянии 
и не требующие проведение работ 
по капитальному ремонту 
и реконструкции;
Do - общее количество зданий, 
в которых располагаются учреждения культуры района
	Для определения базового значения показателя учитывается его достижение за период реализации муниципальной программы Красногвардейского района «Развитие культуры, искусства и молодёжной политики» (база – значение показателя за 2023 год)
	Периодическая отчётность
	-
	Управление культуры администрации Красногвардейского района
	-
	Годовая. В срок до 10 января года, следующего за отчётным
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